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Lo que parece ser el final, suele ser
en realidad un nuevo comienzo

e dice que la escuela, los trabajos, las
Samistades y otras cosas en la vida se
componen por ciclos, por ello es preciso
saber cuando llegan a su fin para cerrar y seguir

adelante. Esto no es totalmente cierto, al menos
en el ambito académico-profesional.

Actualmente, los procesos formativos son inaca-
bables, siempre hay algo nuevo que aprender,
mejorar o proponer de diferentes maneras para
optimizar los resultados y asi, en donde los
cambios son la Unica constante, los procesos
simplemente adquieren una nueva perspectiva.

Esto no implica que no festejemos cada paso
que damos, siempre es necesario reconocer o
alcanzado, reflexionar sobre lo aprendido en la
ruta y visualizar hacia donde vamos a iniciar un
nuevo camino.

Concluir un semestre no es nada facil, segu-
ramente, muchas veces tuviste que priorizar
la formacion y hacer a un lado los placeres de
la vida, que aun siendo igual de importantes,
debieron esperar por un tiempo. Si miras atras,
te daras cuenta que ha valido la pena, al llegar a

este momento de la carrera todo cobra sentido:
cuentas con las herramientas y el impulso para
seguir adelante.

Por lo anterior, creemos que es tiempo de visua-
lizar los ciclos no como circulos que se cierran,
sino como un espiral, que puede recorrer
un punto, alejarse, subir y bajar. Nada perma-
nece estatico, es justo en los cambios donde se
gestan las oportunidades.

Continuar en la Facultad es mas facil apoyan-
dose unos a otros, no solo para ser mejores
estudiantes, sino mejores personas, que es
lo que realmente necesita el pais. y juntos
podemos lograrlo. Recuerda que tu Alma Mater
siempre tendra algo que ofrecerte, sus puertas
permanecen abiertas, la reciprocidad en el
apoyo es esencial para construir un mejor futuro
para todos.

Site lo propones y trabajas para ello, con estrategia
y empeno lo vas a conseguir, esto lo has com-
probado con base en la experiencia. Nos vemos
en el proximo ciclo con nuevos brios y con la
actitud de hacer las cosas mejor dia con dia.
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#Un goya para los quimicos que en su vida diaria promueven
la equidad de género.




Agenda de tramites que se realizan en la
Coordinacion de Asuntos Escolares (CAE)
Semestre 2019-2

Fin de cursos 24 de mayo
Examenes ordinarios "A" 27 al 31 de mayo
Examenes ordinarios "B" 3 al7 dejunio
Realizacion de examenes extraordinarios ""EB” 10 y 11 de junio
Solicitud de cambio de carrera interno (hacia 2020-1) 17 al 21 de junio
Resultados de cambios de carrera interna (hacia 2020-1, via web) 25 de junio
Vacaciones de verano 1al19 de julio

* Horario de atencién en ventanillas de lunes a viernes de 9:30 a 14:30 y de 16:30 a 19:30 horas
** Es indispensable haber aprobado 1 6 2 examenes en el periodo "EA"

*** Para dictaminar se consideraran las calificaciones del semestre 2019-2.

IContacto:

http://escolares.quimica.unam.mx
Horario de atencidn en ventanillas de lunes a viernes
de 9:30 a 14:30 y de 16:30 a 19:30
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Writing for science

Using tenses

Scientific writing frequently uses the past tense, particularly
when the main focus of the writing is to describe experiments
or observations that took place prior to the time of writing,
for example:

The data were analyzed.
The solution was decanted.
The temperature was recorded.

However, the past tense may not be appropriate for
everything that you write and sometimes you will need to
combine different tenses in the same piece of writing. For
example, the use of different tenses can help to clarify what
happened or what you did in the past (past tense), what
you conclude (present tense) and what will be an issue for
the future (future tense). The following sentences show
how different tenses can be used to achieve clarity in your
written work.

The experiment was carried out in a sterile environment
(past tense for a statement of what happened). It is
particularly important to avoid contamination (present tense
for a statement that is a general ‘truth). It will be necessary
to ensure that the same conditions are replicated in future
experiments (future tense for a recommendation for the
future).

An appropriate use of past, present and future tenses can
contribute to a clear and unambiguous writing style.

Sentence length

Sentences that are too short and poorly connected can
be irritating to read. Conversely, sentences that are too
long and rambling are difficult to follow and are likely to be

Reference: Student Learning Development, University of Leicester. Retrieved from:

https://wwwz2.le.ac.uk/offices/ld/resources/writing/writing-resources/science

IContacto:

(PART IID

confusing. Use a sentence length that allows your thoughts
to flow clearly. As a general rule there should be no more
than 20-25 words in any one sentence. You may be able to
reduce your sentence length by:

D cutting out unnecessary words

like might replace along the lines of

now may be just as appropriate as at the present time

we can now turn our attention to could perhaps be cut out
entirely;

D dividing complex sentences into separate phrases or
sentences.

If a breakdown occurs it is important that alternative
supplies are available and the way that this is done is for
the power stations to be linked through the high voltage
transmission lines so that all of them contribute to the total
supply of energy and an unexpectedly large demand can
be handled.

can be re-written thus:

If a breakdown occurs it is important that alternative
supplies are available; this is done by linking power
stations through the high voltage transmission lines. All of
them thus contribute to the total supply of energy and an
unexpectedly large demand can be handled.

Summary

Writing well requires as much care and thought as the
experiments or research that are written about. This study
guide has defined a number of characteristics of good
writing, and has highlighted some of the key choices that
scientific authors must make if they are to write with accuracy
and clarity. If you require further help in the development of
your writing, please contact Learning Development in the
David Wilson Library.

idiomasfq@unam.mx

Departamento de Idiomas
Edificio B, cuarto piso
Teléfonos: 5622 3506, 5622 8222 ext. 44059
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Alumnos titulados en el
mes de marzo de 2019

Carrera Total

1Q 16
QM 1
Q 7
QFB 24
QA 10
TOTAL 58
MENCIONES HONORIFICAS

INGENIERIA QUIMICA

Jesus Alfonso Juarez Palazuelos
Opcion: Alto Nivel Académico

Promedio: 9.98

Karen Patricia Lechuga Ramos
Opcion: Alto Nivel Académico

Promedio: 9.64

Eduardo Alonso Martinez
Opciodn: Alto Nivel Académico

Promedio: 9.71

QUIMICA FARMACEUTICO BIOLOGICA

Laura Mariana Contreras Espinosa Promedio: 9.26
Tema: Identificacion de lincRNAs como biomarcadores de
prediccion de respuesta a la quimioterapia neoadyuvante,
en pacientes con cancer de mama localmente avanzado
mediante analisis de transcriptoma

Asesor: Dr. Cristian Gabriel Oliverio Arriaga Canon

Opcion: Tesis

Maricruz Gonzalez Aguilar Promedio: 9.22
Tema: Asociacion de linfocitos T reguladores, citocinas
proinflamatorias, factores de crecimiento y adipocinas,
obesidad en calostro humano

Asesor: Dr. Ismael Mancilla Herrera

Opcion: Tesis

Aldo Tonatiuh Lemus Enciso Promedio: 9.28
Tema: Interaccion in vitro de PCNA con proteinas de ciclo
celular

Asesora: Dra. Aurora Lara Nunez

Opcion: Tesis

Miguel Ivan Paz Ramos
Opcion: Estudios de Posgrado

Promedio: 9.01

Lesly lvonn Reyes Hernandez
Opcion: Alto Nivel Académico

Promedio: 9.83
QUIMICA DE ALIMENTOS

Karla Monserrat Meza Ruiz
Opcion: Estudios de Posgrado

Promedio: 9.18

Alumnos titulados en el
mes de abril de 2019

Carrera Total

1Q 16
QM 2
Q 5)
QFB 15
QA 10
TOTAL 48

INGENIERIA QUIMICA

José Aguilar Hernandez Promedio: 9.05
Tema: Uso de silos como solucion integral en el
almacenamiento de polietileno en la industria quimica
Asesora: M. A. |. Ibet Navarro Reyes

Opcion: Informe de la Practica Profesional

Eduardo Alvarez Florentino Promedio: 9.22
Tema: Estimacion del aporte de plaguicidas al ambiente
por la disposicion a cielo abierto de envases vacios de
agroquimicos en parcelas agricolas de Yucatan
Asesora: Dra. Rosa Maria Flores Serrano

Opcion: Tesis

Lizeth Castillo Del Prado Promedio: 9.08
Tema: Experiencias integrales en la incorporacion a una
empresa productora de saborizantes

Asesor: M en | José Antonio Ortiz Ramirez

Opcion: Informe de la Practica Profesional

Luz Maria Janine Flores Romero Promedio: 9.28
Tema: Incorporacion y caracterizacion de peliculas delgadas
de nuevos derivados de Benzotiadiazol (BTD)

Asesora: Dra. Maria del Pilar Carreon Castro

Opcion: Tesis

Susana Haddad Servin Promedio: 9.35
Tema: Desarrollo y formulacion de materiales para

la innovacion del poliuretano utilizado en colchones
convencionales

Asesora: MAl Ibet Navarro Reyes

Opcion: Informe de la Practica Profesional

Gemma Nayeli Rendon Batista Promedio: 9.15
Tema: Simulacion de la planta combinada U-10000, de la
Refineria General Lazaro Cardenas, Minatitlan, Veracruz
Asesor: 1Q Celestino Montiel Maldonado

Opcion: Tesis



QUIMICA FARMACEUTICO BIOLOGICA

Oswaldo Frausto Gonzalez Promedio: 9.39
Tema: Evaluacion del efecto neurofarmacologico de la
semilla de B. excelsa y su influencia en el metabolismo de
lipidos en ratones

Asesora: Dra. Maria Eva Gonzalez Trujano

Opcion: Tesis

Ilse Monserrat Mendoza Truijillo Promedio: 9.05
Tema: Efecto de los compuestos rojo y azul (benzoquinonas)
en la actividad citotoxica y bactericida de las células mh-s
infectadas con Mycobacterium tuberculosis

Asesora: Dra. Dulce Adriana Mata Espinosa

Opcion: Tesis

Antonio Prieto Herrera Promedio: 9.09
Tema: Estudio exploratorio como primera etapa de la
calificacion del quimico analista de control de calidad

Asesora: Dra. Viridiana Gisela Llera Rojas
Opcion: Tesis

. s Tesis /.

¢Buscas proyecto para realizar tu Tesis?

EL BANCO DE TESIS te orienta

i A continuacion te presentamos los proyectos que fueron actualizados al inicio del

1 semestre.
1

Facultad de Quimica

Proyectos: 1] Biodegradacion de hidrocarburos. 2] Aislamiento de
enzimas. 3] Ensayos de actividad enzimatica. 4] Disefio de bioreactores
Carreras: 10, Q, OFB, QA

Asesora: Dra. Martha Patricia Garcia Camacho

Proyectos: 1] Sustancias antimicrobianas. 2) Degradacién de compuestos
lignoceluloliticos con enzimas aisladas de bacterias del suelo

Carreras: 10, QFB, QA

Asesora: M en C Raquel Ortega Muioz

Proyectos: 1] Métodos de inteligencia artificial en la prediccion de
propiedades de moleculares. 2] Reactividad Quimica de dtomos
y moléculas

Carreras: 10, IQM, Q, QFB, 0

Asesor: Dr. José Marco Antonio Franco Pérez

Proyecto: Desarrollo de metodologias analiticas para analisis de farmacos
y alimentos, empleando cromatografias y métodos espectroscopicos
Carreras: 10, IQM, (, QFB, QA

Asesor: M en C Juan Rolando Vazquez Miranda

Proyecto: México y algunos tratados internacionales de manejo de
materiales peligrosos

Carreras: 10, IOM, 0, QFB, QA

Asesor: () Benjamin Ruiz Loyola

el
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Contamos con una base de datos en donde puedes elegir el proyecto que mas te
interese. iVen y consulta los nuevos indices de programas por temas y carreras!
Ahora es mas facil encontrar un proyecto para realizar tu Tesis.

IContacto:

Adolfo Olarte Gonzalez

Responsable del Banco de Tesis
Coordinacion de Asuntos Escolares
Departamento de Examenes Profesionales
Edificio A, planta baja

Teléfono: 5622-3701

exaprofg@unam.mx

Proyectos: 1] Evaluar cataliticamente aminas (Idesal en proceso Coldbox.
2] Caracterizar quimicamente poliol, isocianato, catalizador y poliuretano
Carreras: |0, Q, QFB, QA

Asesor: Dr. Modesto Javier Cruz Gomez

Proyecto: Analisis de la expresion de genes relacionados al estrés por
sequia y mejor actividad fotosintética

Carreras: (, A, QFB

Asesora: Dra. Irma Ofelia Bernal Lugo

Proyectos: Tabla periédica, indagacion, habilidades de pensamiento
cientifico

Carreras: 10, IQM, 0, QFB, QA

Asesora: Dra. Kira Padilla Martinez

IContacto:

Adolfo Olarte Gonzalez

Responsable del Banco de Tesis
Coordinacion de Asuntos Escolares
Departamento de Examenes Profesionales
Edificio A, planta baja

Teléfono: 5622-3701
bancodetesis@unam.mx

link: http:// quimica.unam.mx/alumnos-
escolares/titulacion-alumnos/



CALENDARIO 2019-2

@ | Fechasdisponibles para realizar visitas industriales

*Solicitar autorizacion

iPeriodo de examenes departamentales!
D No se realizan visitas industriales de acuerdo con el
Articulo 13 del Reglamento Interno de Visitas Industriales

" REVISAR CALENDARIO CON ASUNTOS
ESCOLARES
"Sujeto a solicitud y autorizacion en la CAA

iDos ultimas semanas del semestre!
\V/ No se realizan visitas industriales de acuerdo con el
Articulo 13 del Reglamento Interno de Visitas Industriales

Del 13 al 28 de mayo

4 Fin de semestre

24 de mayo

iPeriodo de examenes e intersemestral!
<> No se realizan visitas industriales de acuerdo con el
Articulo 13 del Reglamento Interno de Visitas Industriales

27 de mayo al 30 de junio

MAYO
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO
1 ( 2] >3 @4 @5
@6 ®7 @3 @9 10 ®11 @12
V13 V14 V15 V16 V17 V18 V19
V 20 V21 V22 V23 «/V 24 V 25 V 26
V73527 VvV /73528 O 29 O30 O3
JUNIO
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO
&1 o2
&3 4 o5 o6 &7 o8 o9
10 S1 O12 <13 O 14 O 15 16
17 <18 19 O 20 O 21 O 22 o 23
O 24 O 25 26 27 & 28 29 <30

IContacto:
Secretaria de Apoyo Académico (SAA)
Coordinacion de Atencion A Alumnos (CAA)
Programa de Visitas Industriales
Responsable: Lic. Angélica Arzola

Edificio A, Coordinacion de Atencion a Alumnos, planta baja, ventanilla dos

visitasindustrialesfq@gmail.com
56223692y 93
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coqueisonilas

Por Noelia Garcia,
periodista de El Economista

Las soft skills son atributos personales que se necesitan para
tener éxito en el ambito laboral. Este tipo de habilidades son
dificiles de definir y medir. Contemplan la capacidad para
trabajar bien con otros, para comunicarse claramente y re-
solver problemas. Cada vez mas los empleadores esperan
que sus empleados sepan como promover ideas, servicios
y productos. Ser capaz de comunicarse bien es la habilidad
mas comun que se busca. Durante las interacciones se ha de
ser claro, amable y profesional. Al hablar, se debe tener un
contacto visual y utilizar un lenguaje corporal que transmita
confianza.

Un reciente informe de iCIMS Hiring Insights destaca que
el 94% de los profesionales de reclutamiento creen que un
empleado con buenas y marcadas habilidades blandas tiene
mas oportunidad de ser promocionado a puestos de lideraz-
go que un empleado con mas anos de experiencia con soft
skills menos marcadas. Asimismo, este estudio destaca que
el 58% de los profesionales de reclutamiento creen que este
tipo de habilidades son mas importantes para el liderazgo y
puestos directivos.

En una entrevista de trabajo es importante mostrar las soft
Skills que se posee, porque estas seran las que consigan el
puesto. Los empleadores quieren contratar a personas que
sepan como comportarse de manera profesional, pero que
también posean las habilidades técnicas para el trabajo. De
hecho, el informe de iCIMS Hiring Insights muestra que el
75% de los profesionales de reclutamiento han cortado una
entrevista porque un candidato no demostro las habilidades
blandas necesarias para la posicion que habian solicitado.

En agosto del afo pasado, LinkedIn publico los resultados
de un estudio sobre estas soft skills (que son cada vez mas
importantes a medida que los trabajos se vuelven mas auto-
matizados) y enumero las diez mas codiciadas por los em-
pleadores.

1. Comunicacion: implica escucha activa y capacidad de
escritura. Las empresas quieren que su personal sea ca-
paz de explicar a fondo sus pensamientos e ideas con
detalle y conviccion.

2. Organizacion: la planificacion y ejecucion efectiva de
proyectos y tareas de trabajo.

3. Habilidades de trabajo en equipo: colaborar con su equi-
po puede generar ideas creativas y hacer que el trabajo
se complete mucho mas eficientemente. Ademas, la ca-
pacidad de llevarse bien con el resto de la empresa es
importante.

4. Puntualidad: a nadie le gusta esperar.

5. Pensamiento critico: la capacidad de utilizar la imagina-
cion, el razonamiento, la experiencia pasada, la investi-
gacion y los recursos disponibles para comprendery re-
solver los problemas es fundamental por razones obvias.

6. Habilidades sociales y automotivacion: una actitud posi-
tiva siempre ira en beneficio del equipo.

7. Creatividad: ser ingenioso e innovador para encontrar
soluciones a los problemas en el trabajo.

8. Comunicacion interpersonal: el equipo tiene que co-
municarse bien entre si con el fin de intercambiar ideas.
Es muy importante gestionar conflictos y saber como
comunicarlos. También ser capaz de comunicarse con
confianza y profesionalmente con clientes. Es muy im-
portante controlar la comunicacion no verbal y cuidar la
imagen que se proyecta.

9. Adaptabilidad: la capacidad de adaptarse a los cambios
y. sobre todo, la capacidad de organizar la carga de tra-
bajo y adaptarse a los nuevos entornos. Ser flexible y
atreverse a salir de las zonas de confort.

10. Personalidad amable: ser respetuoso y optimista. La em-
patia es muy necesaria. Saber escuchar y aconsejar ayu-
dara mucho a resolver problemas de forma mas rapida.

Otras soft skills muy demandadas son la inteligencia emo-
cional, que se relaciona con la capacidad de identificar y ma-
nejar no solo las propias emociones sino las de otros, y la
habilidad de investigacion para encontrar respuestas a pro-
blemas comunes.

Tomado de

https://www.eae.es/categorias-de-actualidad/medios/cuales-son-las-soft-skills-mas-demandadas

I Contacto:
Mtro. Javier A. Olguin H.

Responsable de Bolsa de Trabajo y Practicas Profesionales
Edificio A, Coordinacion de Atencion a Alumnos, planta baja.

Horario: 10:00 a 15:00 y 16:00 a 19:00
Teléfono: 5622-3692y 93
bolsadetrabajofgq@unam.mx
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Servicio Social /.

ALUMNO:

Debes tomar en cuenta que el cumplimiento del Servicio
Social es requisito indispensable para tu titulacion, por lo
que te sugerimos lo planees con antelacion, tomando en
cuenta que eltiempo minimo a cumplir son 480 horas efec-
tivas, es decir, se exceptuan periodos vacacionales, dias
feriados y fines de semana de acuerdo con el calendario
de la dependencia en donde realices dicha actividad.

Las horas se deberan cumplir en un periodo minimo de 6
meses y maximo de 2 anos, sin excepcion.

Siya te encuentras en posibilidades de realizar tu Servicio
Social y te interesas por alguno de los programas disponi-
bles, es importante que inicies con el proceso de registro,
ya que, de no cumplir con este tramite en tiempo y forma,
el trabajo realizado no se contara formalmente.

IMPORTANTE

Para poder realizar tu Servicio Social deberas haber cubier-
to como minimo el 70% de los créditos totales.

RECOMENDACIONES
Una vez que elijas un programa, cerciorate de lo siguiente:

* se encuentre vigente en siass.unam.mx
* soliciten tu carrera
* haya vacantes disponibles para tu carrera

Ojo: en caso de no contar con dicha informacion,
acude al area de Servicio Social.

PERIODO DE RECEPCION DE
DOCUMENTOS PARA REGISTROY
LIBERACION DE SERVICIO SOCIAL HASTA EL
14 DE JUNIO

De la liberacion

Una vez concluido el periodo de actividades, deberas acu-
dir nuevamente a ventanilla para tramitar la liberacion de tu
Servicio Social.

Es importante que realices este tramite en un lapso no
mayor a 3 meses despues de la fecha de conclusion, de
lo contrario, el registro realizado se dara de bajay el trabajo
quedara sin validez.

Para solicitar la liberacion, deberas entregar:

1. Formato de registro (acuse entregado en el momento
del registro)

2. Carta de término (este documento debe expedirlo el
tutor del programa)

3. Informe de actividades (revisar caracteristicas del tra-
bajo en quimica.unam.mx seccion Alumnos/Servicio
Social- Instructivo para la liberacion del Servicio Social)

NOTA: El tramite tarda en liberarse 10 dias habiles a partir
de la entrega de documentos.

Para masinformacionrespectoalregistroyliberacion, con-
sultar quimica.unam.mx seccion Alumnos/Servicio Social.

Todo tramite, duda o aclaracion respecto al Servicio Social
se debera realizar durante los horarios de atencion:

* Lunes, miércoles y jueves: de 10:00 a 15:00 y de 16:30 a
18:00 horas.

¢ Martes: de 16:30 a 19:00 horas.

* Viernes: NO hay atencion en ventanilla.

Contacto:
Lic. Norma Sanchez Flores

Responsable de Servicio Social

Edificio A, Coordinacion de Atencion a Alumnos,
planta baja, ventanilla cuatro

Teléfono 56223692

serviciosocialfg@unam.mx

Horario de atencion

Lunes, miércoles y jueves: 10:00 a 15:00 y

de 16:30 a 18:00 horas.

Martes: 16:00 a 19:00 horas.

Viernes: NO HAY ATENCION

(i,
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Becas Internas«Fo

En la etapa de estudios universitarios, es frecuente restar im-
portancia al numero de horas al dia que se destinan al descanso
y las condiciones del espacio en que lo hacemos. En la mas re-
ciente actualizacion de datos socioecondmicos de la Facultad
de Quimica (2017), contestado por dos terceras partes de estu-
diantes de licenciatura, se observo que el promedio de horas de
sueno durante el periodo escolar es de 4 a 5 horas diarias.

El descanso y el suefio son esenciales para la salud y basicos
para la calidad de vida, sin sueno y descanso la capacidad de
concentracion, de enjuiciamiento y de participar en las activida-
des cotidianas disminuye, al tiempo que aumenta la irritabilidad.
La vigilia prolongada va acompanada del trastorno progresivo
de la mente, comportamiento anormal del sistema nervioso
cental (SNC), lentitud de pensamientos, irritabilidad y psicosis. El
sueno restaura tanto los niveles normales de actividad como el
equilibrio entre las diferentes partes del SNC, es decir, restaura
el equilibrio natural entre los centros neuronales.

El descanso. Es un estado de actividad mental y fisica reducido,
hace que el sujeto se sienta fresco, rejuvenecido y preparado
para continuar con las actividades cotidianas. El descanso no
es simplemente inactividad, requiere tranquilidad, relajacion sin
estrés emocional y liberacion de la ansiedad. Para descansar se
requiere encontrarse mentalmente relajado, libre de ansiedad
y fisicamente calmado. Las situaciones que favorecen un des-
canso adecuado son:

v Comodidad fisica.
v Eliminacion de preocupaciones.
v Sueno suficiente.

De acuerdo con el psicologo estadounidense Abraham Maslow,
el sueno es una necesidad basica del ser humano. Es un proce-
so universal comun a todas las personas. Otras definiciones de
suefo establecen que es un estado en el que la percepcion y
la respuesta consciente de reaccion, ante un estimulo externo,
estan disminuidas.

El sueno se caracteriza por una actividad fisica minima, unos ni-
veles variables de conciencia, cambios en los procesos fisiologi-
cos del organismo y disminucion de la respuesta a los estimulos
externos.

El que una persona permanezca despierta o se duerma depen-
de del balance entre impulsos procedentes de la corteza cere-
bral (pensamientos), de los receptores sensoriales periféricos (p.
€j. sonidos o luz) y del sistema limbico (emociones).

El sueno tiene funciones de restauracion y proteccion, sirve para
reajustar o conservar los sistemas biologicos y estos procesos
se llevan a cabo en dos etapas: el sueno NREM,” durante el cual
se conserva energia y hay una mayor actividad de division ce-
lular, y el sueno REM," durante el que se facilita el aprendizaje,
la memoria y adaptacion conductual, prepara la mente y aclara
las emociones del dia.

Aunque existen recomendaciones de horas de sueno efectivas,
de acuerdo con las diferentes etapas fisiologicas del humano,
las necesidades de suefio deben ser personalizadas y tener en
cuenta factores como la edad, la etapa de desarrollo y el estado
general de salud.

f Contacto:

QA Jaqueline Sanchez Flores
Departamento de Becas Internas

Edificio A, vestibulo frente al pasillo hacia la Direccion

Horario de atencion: lunes a viernes de 10:00 a 19:00
Teléfonos: 56223692 0 93

IMPORTANCIA DEL o
DESCANSO Y EL SUENO

EN JOVENES UNIVERSITARIOS

Por ejemplo. un joven promedio en etapa de estudios univer-
sitarios deberia dormir entre 6 y 8 horas de sueno diarias para
completar los ciclos necesarios de cada una de las etapas de
sueno, para realizar de manera adecuada los procesos de repa-
racion celular y reforzamiento cognitivo.

Si has comenzado a implementar acciones para llevar un estilo
de vida saludable, dale la importancia que merece a las horas
que duermes y toma en cuenta lo siguiente:

» Una cantidad moderada de gjercicio favorece el sueno, pero
en exceso hace dificil conciliar el mismo. El ejercicio dos ho-
ras antes de acostarse, favorece la relajacion.

» La ganancia de peso causa periodos de sueno mas prolon-
gados y la pérdida, una reduccion de la cantidad total y un
despertar temprano. Comer mucho o tener hambre antes de
acostarse influye en el sueno.

> Sitienes algun padecimiento, hazle caso a tu cuerpo y duer-
me mas si asi te lo pide. iOjo! Si el querer dormir mas esta
provocado por sensaciones de tristeza o ansiedad, lo mejor
es que acudas con un especialista.

» Enla medida de lo posible procura condiciones de luz y soni-
do adecuados en tu lugar de descanso.

» Organiza tus actividades escolares y del hogar, para poder
destinar al menos 6 horas diarias, efectivas, a dormir.

» Hidratate adecuadamente, durante todo el dia.

» Evita alimentos y bebidas con cafeina, al menos dos horas
antes de dormir.

» Evita ir a dormir luego de haber ingerido bebidas alcohdlicas.

> Realiza ejercicios de respiracion antes de ir a dormir, tambien
puedes realizarlos cuando ya estas acostado.

> Site sientes ansioso por la cantidad de actividades y tareas
que tienes por realizar al dia siguiente, y eso no te permite
conciliar el sueno, levantate y haz una lista en papel o en las
notas de tu celular.

» Evita revisar el celular cuando ya estés acostado y con la luz
apagada, ya que la luz de la pantalla estimulara tu actividad
cerebral, lo que retrasara que entres a las etapas del sueno.

“NREM: siglas de Non-rapid eye movement. Se refiere a la fase del
sueno sincronizado o sueno lento. En esta fase aun se es capaz de
percibir la mayoria de estimulos, el tono muscular disminuye en
comparacion con el estado de vigilia y aparecen movimientos ocu-
lares lentos.

“*REM: siglas de Rapid eye movement. Fase Unica del sueno ca-
racterizado por movimientos oculares aleatorios y rapidos, tono
muscular reducido en todo el cuerpo y ondas cerebrales desincro-
nizadas rapidas y de bajo voltaje. Etapa en la cual tienen lugar los
suenos.

Fuente: Necesidad de Descanso y Suefo. Material Complementario. Enfer-
meria Comunitaria. FES Iztacala. UNAM, 2013.

Facebook: Becas Internas Facultad de Quimica
Correos electronicos:
becasinternasfq@gmail.com,
balimentarias@unam.mx
profesoresproalumnos@gmail.com

TWITTER: @BecasFQUNAM



PROGRAMA DE

s

ESTANCIAS CORTAS DE INVESTIGACION
INTERSEMESTRE 2019-2

CALENDARIO DE ACTIVIDADES

Fecha Actividad
20 de mayo Recepcién de documentos™ Unico dia
Del 10 al 28 de junio y del 22 al 26 de julio Estancias Cortas de Investigacion

" En la ventanilla cinco de la Coordinacion de Atencion a Alumnos, Edificio A, planta baja.

Para resolver cualquier
duda, dirigirse a:

fl Contacto

Lic. Karina Rodriguez Guzman

Responsable del Programa de Estancias Cortas de Investigacion
Edificio A, Coordinacion de Atenciéon a Alumnos,

planta baja, ventanilla cinco

Horario: lunes a viernes de 10:30 a 14:30 y de 16:30 a 18:00
Teléfono: 5622 3692

Correo electrénico: estancias.cortas.investigacién@gmail.com

. « Departamento de Orientacién Vocacional e Integracién /

Te invitamos a participar como

PROMOTOR ACADEMICO

en la

Semana de Integracion

Da la bienvenida a los alumnos de la Generacion 2020




ACTIVIDAD DE PROTECCION CIVIL

Explanada principal del Edificio A
de la Facultad de Quimica

Curso practico 22 de mayo | 11:00 a 13:00 | A quienes cubran las 2 horas de

de Resucitacion horas curso se les otorgara constancia
Cardiopulmonar de participacion, la cual sera
(RCP) enviada por correo electrénico

A\

Contacto: Coordinacien de Proteccion Civil, 5622-389% ext. 440323, Coordinacion de Atencidén a Alumnos, S622-3691

I elflogistoilustrado
Mayo 2019 /



w/ Secciodn de Actividades Deportivas y Recreativas /.

La Facultad de Quimica, a través de la Secretaria de Apoyo Académico, la Coordinacion de
Atencion a Alumnos y la Seccién de Actividades Deportivas y Recreativas, pone a tu disposicion
las siguientes actividades:

DIAS HORARIO
Lunes 16:00 a 18:00 horas.

Club de
Acondicionamiento

. . Martesy jueves 15.00 a 18:00 horas.
Fisico General e ° _ |
Sabados 9:00 a 14:00, con cita previa.

Los entrenamientos entre semana se realizan en la Facultad de Quimica; los sabados, el punto de reunion
es designado por el entrenador.

Contacto: Coach: Hugo Barrita || Cels. 55 2113 1436 y 55 4921 3904

TALLER

DE ARTES

MARCIALES HORARIO:
MixTAs FQ E N

CONTACTO: e 553867 3112

LUGAR: DEPORTECA
FACULTAD DE QUIMICA

INSTRUCTORA: CAROLYNN CORDOBA

LUNES A VIERNES

Frente a la Deporteca, atras de los auditorios Ay B
Lunes a viernes de 18:00 a 20:00 horas.

SABADOS

Frente a la Biblioteca Central
de 8:00 a 10:00 horas.

Contacto: Alexis
Cel. 55-40-25-56-71

(1A




w/ Secciodn de Actividades Deportivas y Recreativas /.

Entrenamientos de Tocho

Campo 3 infantil, a un costado de la
Alberca Olimpica de CU

Lunes a jueves de 13:00 a 15:00 horas

Cancha de Futsal, Facultad de Quimica

Viernes de 14:00 a 16:00 horas

Contacto: Salvador | Cel. 55-21-19-60-09

o *
Entrenamientos de Voleibol

Cancha de voleibol de la Facultad de Quimica
a un costado de la Biblioteca

Viernes de 15:00 a 17:00 horas

Contacto: Oliver | Cel. 55-71-07-38-28

Entrenamientos de Futbol

Frente a la Deporteca, atras de los auditorios Ay B,

Lunes a viernes: de 11:00 a 13:00 horas

-
. [ g ]

Contacto: Juan Luis | Tel. 55-28-43-59-87 ‘.
»

Informes e inscripciones:

Deporteca, ubicada atras de los auditorios de la Facultad de Quimica.

fl Contacto:

b
J Lic. Francisco Adolfo Infante Cruz
Seccion de Actividades Deportivas y Recreativas
Coordinacion de Atencion a Alumnos
" Deporteca, ubicada atras de los auditorios de la Facultad
."' h = Horario de Atencion: lunes a viernes de 10:00 a 14:00 y de 15:00 a 19:00
Teléfonos: 5622 3692y 93
Correo: deportesfg@unam.mx
— Facebook: Deportesquimica Unam
. — http: /7 www.quimica.unam.mx Actividades extracurriculares/actividades deportivas

el ilustrado
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Universidad Nacional Auténoma de México
Facultad de Quimica

¢

CURSOS DE PROTECCION CIVIL
2019

Primeros Aux. Avanzados
17 al 21 de junio 10 a 13 hrs.

Manejo de Extintores
Viernes 31 de mayo 15 a 18 hrs.
Viernes 21 de junio 15 a 18 hrs.

Estacion de Bomberos UNAM

Seguridad en Laboratorios
Obligatorio para poder desempefarse en cualquier laboratorio
de investigacion de la Facultad de Quimica

Viernes 17 de mayo 10 a 14 hrs.

Viernes 7 de junio 15 a 18 hrs.

Salén B208

Oficina de Proteccién Civil
. . > (Edificio A, sétano cubiculo 13)
Inscripciones :30 a 20:00 hrs. de lunes a viern

(k.



Sabl'as que 1 kg de grasa es mucho mas grande
que 1 kg de musculo:

Acércate al programa Nutricional de la Facultad de Quimica:

maymm R N gﬁép

ti

Coordinacién de Atencién a Alumnos S
Seccién de Actividades Deportivas y Recreativas L

_C_omultur =

Medicion corporal (INBODY):
v IMC
¥ % de musculo, agua, grasa subcutanea
y taza de proteinas
¥  Edad metabdlica
¥ Peso muscular y sugerido

Age“dn t“ f.itﬂ: ¥ Indice metabdlico basal

Plan de alimentacidn personalizado
55-44-84-09-02 ¥ De acuerdo a las kcal, requeridas
. 5 F F, - I T - #
¥ L.N. Karla Mireya Pimentel Téllez T ap Y NS

Informes e inscripciones:
Deporteca, ubicada atras de los auditorios de la Facultad,
lunes a viernes de 10:00 a 15:00 y de 16:00 a 19:00 horas.

Lic. Infante Cruz Francisco Adolfo

el ilustrado
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2019

ARO INTERNACIONAL DE LA TABLA PERIGDICA
DE LOS ELEMENTOS QUiMICOS

(Dr. Plinio Sosa)

LA COMBUSTION Y LAS PRIMERAS SUSTANCIAS SIMPLES

Se suele decir que la Quimica esta en todos lados. Y puede
ser verdad o puede ser mentira. Depende en quée estemos
pensando cuando decimos “Quimica”. Si lo que queremos
decir es que en todos lados hay productos de la Quimica,
entonces es cierto. Porque todos los cuerpos y los objetos
estamos hechos de sustancias, las sustancias se obtienen
unas a partir de otras, mediante reacciones quimicas.

Pero si lo que pretendemos es decir que estamos rodea-
dos de reacciones quimicas, que ahi adonde posemos
nuestra mirada, ahi vamos a ver ocurriendo una reaccion
quimica, entonces es falso.

A diferencia de la Fisica y de la Biologia, la Quimica es
bastante invisible. Todos hemos pateado un balon o
arrojado una piedra. Desde pequerios, los animales y las
plantas son nuestra fascinacion. Pero ;reacciones?, ;quée
reacciones quimicas estan a la vista en nuestra vida coti-
diana? Quiza, por ejemplo, la formacion de la herrumbre.
En efecto, se trata de una reaccion quimica que ocurre
frente a nuestros ojos. Pero ocurre tan lento que prac-
ticamente no vemos como se va formando el oxido de
hierro y como va desapareciendo el propio hierro. Al final,
solo apreciamos el producto de esa reaccion, pero no la
reaccion misma, no el proceso en el que unas sustancias
se forman a partir de otras.

Las reacciones bioquimicas que se presentan en nuestro
organismo, sabemos que ocurren, pero no las vemos de
forma directa. Practicamente, no hay reacciones quimi-
cas que se puedan observar en nuestro devenir cotidiano.
La Quimica se ve principalmente en los laboratorios.

Pero hay un tipo de reacciones que si se ven a simple vista.
No soélo son suficientemente rapidas para que podamos
apreciarlas, sino que son sumamente visibles y espectacu-
lares. Producen grandes cantidades de luz y de calor. Son
las reacciones de combustion.

Ademas, las reacciones de combustion tienen una impor-
tancia historica indiscutible: tratar de entender la com-
bustion llevo al nacimiento de la Quimica como una de
las ciencias basicas creadas por el ser humano. Aqui va-
mos a platicar como, explicando el fendmeno de la com-
bustion de distintos modos, se pudo llegar hasta nuestras
ideas actuales.

Elinicio

La pregunta de qué sucede cuando se queman los obje-
tos ha tenido diferentes respuestas en distintas épocas.

Los griegos de la antiguedad respondieron la pregunta
basandose en la hipotesis de Empédocles de los cuatro
elementos: al quemarse, un objeto se descompone en
los cuatro elementos que lo integran: fuego, agua, tierra'y
aire. Estas ideas persistieron en Europa hasta el siglo XVII.

Tres principios

Paracelso (1493-1541), médico y alquimista suizo, propuso
otra explicacion para la combustion. EL pensaba que to-
das las sustancias estaban constituidas, no por elemen-
tos, sino por tres principios o cualidades: lo azufroso, lo
mercurioso y lo salino.

En el principio azufre radicaban el calor y la capacidad
de los cuerpos para quemarse. Del principio mercurio de-
pendian la pesantez y la capacidad de los cuerpos para
ser liquidos y volatiles. Finalmente, el principio de la sal
causaba la solubilidad y la estabilidad ante el fuego.

Con estas ideas, Paracelso explicaba la incandescencia
de los cuerpos de la siguiente manera:

Si tenéis en la mano un trozo de madera, el testimonio de
vuestros sentidos os dira que se trata de un solo cuerpo. Pero
hasta el ultimo campesino puede ver lo mismo, de modo que
esto no puede representaros el menor beneficio. Debeéis sa-
ber, en cambio, que tenéis en las manos el azufre, el mercurio
y la sal. y si alcanzais a ver estas tres cosas por separado, ya
sea por su aspecto o por su contacto, tendréis finalmente los
0jos y la mirada de un verdadero médico, ya que éste debe
ver tan bien estos tres principios como ve el campesino la
simple madera. Si quemais la madera y observais el resulta-
do, veréis que hay una cosa que arde -el azufre-, una cosa
que despide humo -el mercurio- y otra cosa que queda con-
vertida en ceniza -la sal.

El flogisto

Mas tarde, a finales del siglo XVII, el médico Georg Ernst
Stahl(1660-1734) propuso una elegante y convincente ex-
plicacion: las sustancias capaces de arder lo son por con-
tener un “principio de combustibilidad™ que escapa al aire
o se traslada de una sustancia a otra durante la combus-
tion. A este principio, le dio el nombre de flogisto, de la
palabra griega phlogistos, que quiere decir “inflamable”.

De acuerdo con Stahl, las sustancias combustibles po-
dian contener mas o menos flogisto y, en consecuencia,
arder con mayor o menor intensidad. El carbén, que era el
combustible mejor conocido de la época, deberia estar
constituido casi totalmente por flogisto. Las sustancias
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presentes en los seres vivos lo contenian en menor pro-
porcion. Y sustancias como la arena no debian contenerlo
en lo absoluto. Segun esta teoria, el flogisto escapaba du-
rante la combustion a través de la flama.

De esta manera, la calcinacion de los metales se podia
entender facilmente. ELmetal era una sustancia abundan-
te en flogisto; en cambio, el aire era escaso en flogisto.
Al calentar el metal y entrar en combustion, el flogisto
se trasladaba del metal al aire. Lo que quedaba, que en
aquel entonces llamaban cal metalica, no era otra cosa
que metal sin flogisto.

Metal (con flogisto) > Cal metalica (sin flogisto)

Si todo esto fuera cierto -pensaban Stahly sus contem-
poraneos- la cal metalica deberia reaccionar con sus-
tancias ricas en flogisto para recuperarlo. Y, en efecto,
al hacer reaccionar el residuo de las calcinaciones con
carbon.. ise recuperaba el metal original! “El flogisto se
transfirio del carbon a la cal metalica”, concluian.

Cal metalica (sin flogisto) + Carbén - Metal (con flogisto)

iHermosa teoria ésta la del flogisto! Mas hermosa por el
hecho de poder explicar misterios tan grandes como las
transformaciones de las sustancias. Sin embargo, ;de
verdad hay una sustancia que se transfiere durante las
combustiones? ;Se trata del flogisto?

En realidad, la teoria del flogisto estaba equivocada; aun-
que no tanto, pues es verdad que durante las combustio-
nes algo se transfiere de una sustancia a otra, pero no es
cierto que sea el flogisto ni que se translade del material
combustible al aire.

Fue el cientifico Antoine Lavoisier (1743-1794), quien casi
un siglo despueés logré explicar convincentemente las re-
acciones de combustion. La teoria de Lavoisier no sélo
tiene tanta logica como la que tenia la del flogisto, sino
que —-mas importante- ha resistido todas las pruebas a
que se ha sometido desde entonces. Hoy en dia, no hay
duda de que las combustiones proceden como Lo propu-
so Lavoisier a finales del siglo XVIII.

Este gran investigador francés estudio la calcinacion del
estano y del mercurio, pesando cuidadosamente las sus-
tancias antes y después de cada experimento, y concluyé
lo siguiente:

> Los productos de la calcinacion (las “cales metalicas”)
pesaban mas que los metales originales.

> El peso ganado por los metales al quemarse era igual
al peso perdido por el aire natural en que se quema-
ban.

> La sustancia que se unia a los metales al quemarse
era el gas apenas descubierto por el cientifico Joseph
Priestley (1733-1804), quien lo llamo "aire deflogisticado”.

Es decir, concluyo que no era cierto que, durante la com-
bustion, el flogisto se trasladara del metal al aire dejando
como residuo una cal metalica, sino, por el contrario, que
el oxigeno (“aire deflogisticado”) del aire se incorporaba al
metal (hierro, por ejemplo) y daba lugar a la formacion de
otra sustancia: un 6xido metalico (nuestra conocida he-
rrumbre, en el caso del hierro).

Metal + oxigeno - Oxido metalico

Del trabajo de Lavoisier se desprende también que el
aire no es una sola sustancia, sino una mezcla de varias
sustancias y que el oxigeno es una de ellas. A su vez, por
primera ocasion en la historia se tenia certeza de estar
en presencia de un verdadero elemento (en el sentido de
sustancia simple o elemental): el oxigeno, que no podia
descomponerse en otras sustancias por medio de reac-
ciones quimicas, pero si podia combinarse para dar lugar
a sustancias compuestas.

La antigua idea de que los materiales estaban formados
por la combinacion de unos cuantos elementos empeza-
ba a fundamentarse. Con el oxigeno, los elementos deja-
ron de ser ideas, principios o cualidades, para convertirse
en sustancias concretas que pueden venderse, comprar-
sey almacenarse.

#Un goya para los quimicos que se rifan para lograr la igualdad
de oportunidades de desarrollo para hombres y mujeres

el ilustrado
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Mi nombre es Alejandro Flores Maldonado, soy inge-
niero quimico egresado de la Facultad de Quimica y
miembro de la Generacion 1984. Cuento con 35 anos
de experiencia laboral, en la cual he tenido oportu-
nidad de trabajar en diferentes areas de la industria
quimica, ya sea como empleado o empresario. Actual-
mente, funjo como director de una empresa Italiana
establecida en México, relacionada con equipos desti-
nados a la industria de alimentos.

Un aspecto muy importante al fungir como emplea-
do es tu actitud. En la Facultad de Quimica obtenemos
herramientas fundamentales para el desempeno de
nuestras actividades profesionales, ya que recibimos
una excelente preparacion académica; sin embargo, si
careces de una actitud y disposicién positiva hacia el
trabajo, de poco sirven otras aptitudes.

Al buscar un empleo, enfocate en aquellas oportuni-
dades que te permitan demostrar de lo que eres capaz
de hacer y de aportar a la institucion o empresa a la
cual podrias integrarte; ten en cuenta que una buena
empresa o institucion hara lo posible por evitar la par-
tida de un buen elemento.

La Oficina de Vinculacion con Egresados te presenta
esta nueva seccion de El Flogisto Ilustrado llamada
Transmutacion, donde encontraras recomendaciones
para tu vida profesional escritas por egresados de esta
Facultad.

Por ultimo, nunca dejes de aprender y de especializar-
te, no olvides que has estudiado una de las carreras
que se imparten en esta Facultad, las cuales son muy
completas y te permiten tener elementos fundamen-
tales para posteriormente estudiar otras areas. Siem-
pre sientete orgulloso y agradecido con la UNAM, por-
que eres privilegiado al haber estudiado en esta gran
institucion.

Esperamos que aproveches estos consejos y
que Nnos envies tus comentarios y sugerencias a
egresadosfg@unam.mx

fIContacto:

M en | Tamara Arizbe Virgilio Virgilio
Oficina de Vinculacion con Egresados
Edificio H, Mario Molina, tercer piso
Teléfono 5622 3899 ext. 84046
Pagina: egresadosfq.com

Facebook: Egresados FQ

LINEA DE REACCION PUMA ﬁ

Linea de denuncia para la

Comunidad Universitaria
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iSe busca talento!

Requisitos:

v Conocimiento basico de zapateado
y Sus combinaciones

v Seguridad y soltura

v" Pasion por la danza

v Trabajo en equipo

v" Compromiso y disciplina

Beneficios de la danza:

1.

La danza contribuye al desarrollo psicomo-
triz de los alumnos gracias a la gran variedad
de ritmos y géneros que aborda; aumenta la
coordinacion neuromuscular; desarrolla el
sentido espacial y ritmico; mejora las capaci-
dades fisicas y el control postural.

La danza inculca en el alumno el cuidado de
Su cuerpo y su salud, contribuye al conoci-
miento y la aceptacion del propio cuerpo,
desarrolla el sentido estético, mejora la per-
cepcion del esquema corporal y, en conse-
cuencia, la autoestima y autoconfianza.

La danza potencializa los aprendizajes en
otras disciplinas al mejorar procesos cogniti-
vos como la memoria, la atencion, la solucion
de problemas, el pensamiento y la creativi-
dad.

Danzar fomenta la empatia y la experimen-
tacion de diversas emociones desatadas por
objetivos comunes, que la vuelven un ele-
mento socializador y unificador. Reafirma la
identidad social y personal.

I elflogistoilustrado
Mayo 2019 /

. Actividades Culturales /

NVOCATOR A de ingreso a la Compaiiia de
Danza Tradicional Mexicana de la Facultad de Quimica

Lugar y horario de ensayos:

Facultad de Quimica
Edificio B. sotano, Jardin de las Ardillas
Domingos de 9:00 a 14:00 horas

Informes:

culturalesfg@unam.mx

danzatradicionalmexicana@yahoo.com.mx

Facebook: Danza Tradicional Mexicana

5. Ladanza mejora el proceso de comunicacion

al desarrollar la expresion no verbal, mejora
el proceso de socializacion (integracion vy
cooperacion).

La danza en el ambito recreativo es un ele-
mento que ayuda a la canalizacion vy libera-
cion de tensiones.

La danzatradicionalfomenta el entendimien-
to y la aceptacion del otro como un ser con
un contexto y una historia, crea la necesidad
de ampliar un reconocimiento y un respeto
por las individualidades y la diversidad social,
factores clave frente a la desintegracion y la
falta de cohesion social, marginacion, des-
igualdad y racismo.

La danza folclorica, como una disciplina pe-
dagogica y desde un espacio de critica y
generacion de conocimiento como el uni-
versitario, puede promover acciones que
impulsen la empatia, el respeto, la igualdad
y la equidad. En esta comunidad especifica,
tiene la oportunidad de encontrar apertura 'y
aceptacion; humanizar frente a la masifica-
cion, la enajenacion y la pasividad del con-
texto global actual.



. Actividades Culturales /

;Te gustaria ser uyn PROMOTOR
CULTURAL y contribuir en el
desarrollo de las actividades

culturales de tu Facultad?

Acércate a la Seccion de Actividades
Culturales, ubicada en la Secretaria de
Apoyo Acadéemico, Edificio A, planta
baja, junto a la Direccion de la Facultad y
pregunta como puedes contribuir en:

v Organizacion de eventos
v Planeacion de proyectos culturales

v Apoyo en la realizacion de conciertos,
muestras de cine, exposiciones, entre
otras actividades que contribuyen a la
extension de la cultura

iAlumno de la FQ,
: la cultura esta en ti,
': .:ﬂi"' el arte eres tu!

A
T E
- I$
1 : f
Si tienes una banda,

"jI.. il
' u'i formas parte de un
i grupo de danza, pin-
f\ tas, te interesa el cine o
; -

realizas alguna activi-

¥

Ay

dad artistica que desees presentar en
tu Facultad, acércate a la Seccion de
Actividades Culturales, donde te brinda-
remos un espacio para que demuestres
tu talento.

Secretaria de Apoyo Academico

i Coordinacion de Atencion a Alumnos

Seccion de Actividades Culturales

Edificio A, planta baja ;
| Horario de atencion de 10:00 a 15:00 y de 17:00 @ 19:00 |
i Teléfono: 5622 3700 ;
Correo: culturalesfq@unam.mx



AUDICIONES

para formar parte del
C@RU ALQUIMISTAS
de la Facultad de Quimica

1. Podrdn formar parte del Coro Alquimistas
de la FQ los alumnios de nivel licenciatura

y posgrado, asi como el personal acadé-
mico y administrativo de la Facultad.

2. Los interesados deberan acudir a la Seccion
de Actividades Culturales, de la Coordina-
cidn de Atencidn a Alumnos, a inscribirse
y programar una cita para realizar su

audiciones se realizaran en los siguien-
tes d ias y horarnos:

. §
RN Lunes ¢
/Mlercoles-
-V'er_nes-

-"-%_-’f\ 1‘390:& 13.30 horas

: &: 3 & Para cualquier d‘ﬂa o solicitud de informacién,
' \:\ . et F'Illdl llamar a los teléfonos: 56 22 36 92 y 37 00,

o puede escribir a los correos:

R actividadesculturalesfq@gmail.com
« b culturalesfqg@unam.mx
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HIBRIDACION

EL SINUOSO CAMINO DE NAPSTER A SPOTIFY: EL DELIRIO DEL STREAMING

JARG

‘I realise | hold the key to free do. | cannot let my life be ruled by threads. The time has come
to make decisions. The changes have to be made. | realise | hold the key to freedom”

The Web, 1983, Marillion

En noviembre de 1963, la aparicion del album Please Please
Me, del grupo The Beatles, consolidd un fendomeno co-
mercial sin precedentes. The Beatles fue un grupo que
gesto una transformacion para dar paso a una genera-
cion revolucionaria y reinventd el consumo cultural. EL
exito del grupo radico en sus ventas de discos y en la
fuerza comercial, vanguardista y experimental que trajo
consigo en la cultura del rock.

Al pasar los anos, los discos de larga duracion reafirmaron
la necesidad cultural del uso de equipos que obedecian
al concepto de la mecanica como un objeto ideal de la
cultura moderna vy significo la idea del progreso y la mo-
dernidad.

La musica se convirtio asi en un agente de un sistema so-
cioeconomico de produccion. Al pasar los anos, la tecni-
ficacion de los equipos de audio fue miniaturizada; de tal
manera que la maquinay su uso cotidiano para escuchar
musica se ha convertido en una necesidad antropomor-
fica para el ser humano.

Treinta y seis anos despues (1999), un nuevo fenomeno
cultural vinculado al rock emergio: la aparicion de Naps-
ter, creada por Sean Parker y Shawn Fanning, distribuyo
y compartio archivos de musica en formato MP3. Elideal
mitologico de la convergencia tecnologica llegdo a su
punto mas elevado. Ya no eran discos de vinilo, casset-
tes, discos compactos digitales, y al igual que las ventas
de la larga duracion de The Beatles y de la revolucion
musical que habian logrado, la innovacion para distribuir
y consumir musica de forma digital también revoluciono
al mundo, pero ahora lo haria a manera de la fragmenta-
cion de la obra musical.

Napster abrio el camino y posibilitd el consumo de la cancion
o las canciones de éxito; sin embargo, se enfrentd a un
desafio legal, en ese sentido, la banda Metallica interpuso
una demanda contra la empresa por el uso de la can-
cion: | dissapear, para el filme Mision: Impossible Il'y que
circulo en la red en el ano 2000. Dicho evento provoco
la reaccion de las empresas discograficas, entre ellas,
AM Records, acusando a Napster de infringir, contribuiry
violar los derechos de autor.

La revolucion cultural, musical y tecnolégica, a partir de
la triada artista-obra-mercancia, se convirtio en un he-
misferio de lucha y de oportunidad para bandas como
Offspring, Smashing Pumpkins, Limp Bizkit, Radiohead,
entre otros, que vieron en esta opcion la posibilidad de
consagrarse artisticamente.

Cuarenta y tres anos después (abril de 2006) del éxito
comercial de The Beatles, aparecio la empresa sueca

Spotify, creada por Daniel Ek y Martin Lorentzon; dicho
consorcio, reproduce musica via streaming y la ofrece a
traves de un sistema gratuito y con publicidad, en modo
de radio permite la busqueda por artista, aloum o listas
de reproduccion. El objeto delideal mitologico de la ma-
quina llego sin precedente, sin demandas, sin censuras
y con la aprobacion de las grandes disqueras como: Uni-
versal Music, Sony BMG, Emi Music, Warner Music, entre
muchas mas.

La aparicion de esta modalidad expropid el interés por la

obra completa del artista, la fragmento, la banalizo y la
llevo a un punto en que permea el éxito radiofénico o el
sencillo de un artista o un grupo, siendo una nueva pos-
tura universal, uniforme, unidireccional y univoca.

Napster y Spotify han demostrado que la tecnologia no

determina la evolucion historica y el cambio social; sin
embargo, puede adecuarse a las necesidades del ser
humano. La convergencia tecnologica esta inserta en
la globalizacion y modifica las relaciones interpersona-
les a partir del consumo, la construccion de identidades
virtuales y la relacion del hombre con la maquina y sus
procesos culturales. La triada artista-obra-mercancia ya
no genera el interés del publico, la audiencia y la masa
porque sus contenidos se han convertido en algo super-
ficial, en algo efimero.

La convergencia tecnologica sugiere que el mundo sea

inmediato, virtual, selectivo, masivo, local y global, go-
bernado por las élites cosmopolitas. La cultura del rock
esta inmersa en dicha relacion. Y despues de 56 anos
de la aparicion de Please Please Me, ya no es necesario
ir a una tienda a comprar un disco, ya no es necesario
acudir a esos santuarios en los que habia cantidades
descomunales de acetatos. Hoy la formula es simple:
desde el hogar se puede acceder a catalogos, a listas
de reproduccion; la miniaturizacion de la obra y su frag-
mentacion consolidan el nuevo sentido identitario de la
cultura musical.

Lars Ulrich, el baterista de Metallica, es directamente el

gestor de esta nueva identidad, su reclamo a Napster
permitio que el negocio musical diera un giro de 360
grados. La distribucion de los contenidos musicales del
presente se ha convertido en algo placentero. Los gran-
des monopolios de la musica de manera unisona alza-
ron la mano y dijeron: queremos al mundo y lo queremos
ahora. Napster y Spotify son el delirio del streaming mu-
sical, son el Altamont de la era digital y son el simbolo del
mas recalcitrante imperio de la globalizacion, un lugar
no apto para el marginal LP.

Si tienes algun comentario o sugerencia contactanos

flogistofq@agmail.com
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Quimigrama

Elaborado por Coordinacion de Carrera de Quimica de Alimentos:
QFB Juan Manuel Diaz Alvarez M en A Diana Rocio Del Real Chombo
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HORIZONTALES
Dispositivo empleado para medir la presion de los gases.
Aleacion de mercurio con uno o varios metales mas.
Proceso de transformar una disolucion en solido a traves
de cambios quimicos.
Medida de la resistencia de un liquido a fluir.
Sustancia compuesta por carbono puro, con atomos
organizados en un patron regular hexagonal, similar al
grafito.
Molécula o ion que rodea el metal en un ion complejo.
Compuesto quimico formado por cualquier elemento y
un hidrogeno.
Unidad sencilla que se repite en un polimero.
Magnitud vectorial que mide la razon de cambio de mo-
mento lineal entre dos particulas o sistemas de particu-
las.
Cientifico que contribuyo a la definicion de la estructura
de los cristales y proteinas, fue uno de los fundadores de
la Biologia Molecular.

10
11

12

VERTICALES
Mezcla equimolar de dos enantiomeros.
Fenomeno que consiste en la conversion de un elemen-
to quimico en otro.
Oposicion a la explosion.
Electrones externos de un atomo que se utilizan en los
enlaces quimicos.
Técnica que consiste en cubrir un objeto o una superficie
con capas metalicas consistentes por medio de la elec-
trolisis y que se aplica especialmente a la preparacion
de moldes y a la reproduccion de objetos en relieve.
Método utilizado para cultivar plantas usando disolucio-
nes minerales en vez de suelo agricola.
Padre de la Termoquimica.
Término que suele aplicarse al deterioro de los metales
por un proceso electroquimico.
Punto en el cual la amplitud de la onda es igual a cero.
Protones y neutrones en un nucleo.
Sustancia que puede reducir la energia cinética de los
neutrones.
Derivados de los hidrocarburos saturados obtenidos
mediante la sustitucion de atomos de hidrogeno por
atomos de fluor y/o cloro principalmente.

([Am

" o
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diariamente por el acceso justo e igualitario a todos los servicios

H ‘f * que por derecho tienen hombres y mujeres
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