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LA FORMACION INTEGRAL EN LA FQ

Las instituciones de educacion superior
tienen como una de sus prioridades fortalecer la
formacion integral de sus estudiantes, a través de
diversas actividades que comprenden la difusion
y divulgacion del arte y las humanidades, el servicio
social, las practicas profesionales, el hacer depor-
te, la activacion fisica y, en el caso de la Facultad,
podemos agregar las estancias cortas de investiga-
cion, las visitas industriales, asi como el aprendizaje
del idioma inglés y el dominio de nuestra lengua
para redactar con habilidad textos universitarios.

La intencion final es relacionar la teoria con
la practica, mediante un proceso educativo ligado a
los problemas y necesidades de la sociedad mexi-
cana.

La formacion integral incluye:

los conocimientos y habilidades para el desem-
peno profesional;

el desarrollo de herramientas metodolégicas que
hagan posible el autoaprendizaje permanente;

propiciar la generacion de actitudes y valores
éticos, de responsabilidad social para contribuir
en la formacion de los estudiantes como perso-
nas creativas y criticas, comprometidas con el
desarrollo de la comunidad a la que pertenecen
y del pais en general;

la promocion de la actitud de servicio;

e fomentar la justicia social, el respeto a la diver-
sidad, la tolerancia y el desarrollo sustentable; y

e la busqueda de la excelencia y el continuo desa-
rrollo profesional y humano.

En este marco, es pertinente mencionar
que nuestra Facultad tiene como mision “Formar
integralmente a profesionales y posgraduados con
una alta preparacién académica, cuyo desempefo
considere como prioridad el bien de la sociedad
mexicana y el desarrollo sustentable del pais, res-
petando en todo momento la libertad y pluralidad
de los individuos, y contribuyendo al prestigio y al
avance de la Facultad y de la UNAM”.

Porestarazon, te invitamos a participar enlas di-
versas actividades académicas y extracurriculares que
la Facultad organiza y para que desarrolles todas tus
potencialidades.

Cada semana, a lo largo de todo el semes-
tre, diferentes departamentos y areas, programan
cursos, talleres, exposiciones, presentaciones ar-
tisticas, eventos deportivos, visitas, entre otras
actividades, tendentes a la formacién de tu espiritu
universitario.

El Flogisto llustrado, la pagina web de la
Facultad, las gacetas FQ y de la UNAM, la panta-
lla ubicada en el vestibulo del Edificio A y las redes
sociales, son algunas de las opciones a tu disposicion
para conocer fechas y horarios de los proximos
eventos.

j/Informate oportunamente y participa!

tan
donde se construye el

futuro




Directorio

Facultad de Quimica

Dr. Jorge Vazquez Ramos
Director

Secretaria de Apoyo Académico

Carlos Figueroa Herrera
Secretario

Nahum Martinez Herrera

Coordinador de Atencién a Alumnos

Jacqueline Sanchez Flores
Departamento de Becas Internas
Andrea Diaz Hinojosa
Departamento de Vinculacién
Profesional e Integracién

Claudia Franco Vazquez
Departamento de Idiomas

Norma Sanchez Flores
Responsable del Programa de
Estancias Cortas de Investigacion

Ana Castrejon Coronado

D Lilia del Carmen Lépez Serrano
Responsable de Servicio Social

D Romarico Fuentes Romero
Responsable de Actividades Culturales

Coordinacion de Asuntos Escolares
Antonio Guillén Blancas
Coordinador

D Norma Angélica Castellanos Chavez
Departamento de Examenes Profesionales

D lker Caballero Arias
Responsable de la informacion
de Alumnos Titulados

D Miriam Araceli Sanchez
Responsable de la informacion
de Banco de Tesis

Coordinacion de Comunicacion
Veronica Ramoén Barrientos
Coordinadora

D Mayra Alencaster Villalva
Responsable de Edicion

D Brenda Alvarez Carrefio
Departamento Editorial

D Leticia Gonzalez Gonzalez
Departamento de Disefio

Maricela Hernandez Casasola
Norma Castillo Velazquez
Sonia Barragan Rosendo
Ricardo Acosta Romo

Adrian Raul Arroyo Berrocal
Daniel Ramirez Olvera

D Gregorio Garcia Saavedra
Taller de Imprenta

&

Responsable de Bolsa de Trabajo

<
N

o
)

-}
2
o

o-l[=1gleF=1gle] Agenda de los tramites que se realizan en
la Coordinacién de Asuntos Escolares (CAE)
escolar

Semestre 2014-1
TRAMITE REALIZACION
Actualizacién de datos personales™* PERMANENTE

Registro a examenes extraordinarios “EB™ - via WEB 4 al 6 de noviembre

Fin de cursos 22 de noviembre

Examenes ordinarios “A” 25 al 29 de noviembre

Examenes ordinarios “B” 2 al 6 de diciembre

Realizacion de examenes extraordinarios “EB” 9y 10 de diciembre

16 de diciembre de 2013
al 3 de enero de 2014

6 al 10 de enero de 2014

Vacaciones de invierno

Solicitud de cambio de carrera interno***

15 de enero

Resultados de cambio de carrera interno (hacia 2014-2)

Antes de registrar tu extraordinario confirma que tu calificacion de laboratorio se encuentre grabada en el
sistema, en caso opuesto, acude al Departamento correspondiente y solicita que sea capturada.

*%

Es importante que podamos localizarte para cualquier emergencia.
Para dictaminar se consideraran las calificaciones del semestre 2014-1 inclusive

*kk
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jCOMPARA!

En el Departamento de Idiomas tenemos a los mejores profesores,
la metodologia mas actualizada, pero el costo no se ve en el precio.
Aprovecha tu estancia en la Facultad y beneficiate de lo que la
Universidad te ofrece.

o CURSOS Y EXAMENES o

servicio costo

de IAdIOMAas

Estudiante universitario, no limites tu vocabulario y tu cono-

cimiento al ambito exclusivamente cientifico, acércate a la
belleza de la lengua espanola, en especial a su literatura y

DEPARTAMENTO DE IDIOMAS DE LA FAcUuLTAD
DE QuiMmicA (MAESTROS CERTIFICADOS)

a su poesia. Para ello, abrimos este espacio para recordar —
. Cursos generales de inglés
textos y autores que acaso tengas olvidados. . $2.00
(60 horas por nivel)
Comenzamos con Salvador Novo (1904-1974), escritor me- Inscripcion n/a
xicano reconocido por su labor como cronista-periodista. Cursos de preparacion TOEFL $2.00
Con su prosa fina, llena de ironia, incisiva y aun mordaz,
retratd su época y a los personajes notables de su genera- CELE — SeEpes EXTERNAS
cion, amigos y enemigos. (MAESTROS CERTIFICADOS)
Cursos a todo publico (70 horas por nivel) $ 2 300.00
BREVE ROMANCE DE AUSENCIA Inscripcién: pago Unico $ 500.00
Cursos de preparacion TOEFL (95 horas) $ 3 000.00
Unico amor, ya tan mio
que va sazohando el Tiempo; CELE CU (MAESTROS CERTIFICADOS)
qué bien nos sabe la ausencia Cursos limitados a estudiantes de UNAM $2.00
cuando nos estorba el cuerpo! $5.00
Cursos de preparacion TOEFL (académicos
$50.00)
Mis manos te han olvidado Examen de certificacion TOEFL $550.00
pero mis ojos te vieron
cucC
y cuando es amargo el mundo —
para mirarte los cierro. Cursos a todo publlcg $1950.00y
(3 y 5 semanas por nivel) $2 100.00
. . $1 838.00
Cursos de preparacion TOEFL (3 médulos) (cada médulo)
No qUIel:‘O encor.l‘l'r‘ar“re nur}ca' Examen de certificacion TOEFL $720.00
que estdas conmigo y ho quiero
que despedace tu vida I
. X - NTERNATIONAL HousE
lo que fabrica mi suefio. (MAESTROS CERTIFICADOS)
Cursos a todo publico (30 horas por nivel) $2 320.00
Cursos de preparacion TOEFL n/a
Cgmo ur.| dia me la diste Examen de certificacion TOEFL n/a
viva tu imagen poseo,
que r’dtgrlo livan mis oalos TuE ANGLO
con lagrimas ftu recuerdo.
grim $2 650.00 +
Cursos a todo publico (30 horas por nivel) $150.00
examen
Otro se fue, que no td, diagnostico
amor que clama el silencio Cursos de preparacion TOEFL $2 750.00
si mis brazos y tu boca Examen de certificacion TOEFL n/a
con las palabras partieron.
INTERLINGUA
Cursos a todo publico (26 horas por nivel) $ 1 999.00
Otro es éste, que ho yo, Cursos de preparacion TOEFL $ 1900.00
mudo, conforme y eterno Examen de certificacion TOEFL n/a

como este amor, ya tan mio
que ird conmigo muriendo.

TE ESPERAMOS EN EL EDIFICIO B, CUARTO PISO.

idiomasfgQunam.mXx
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:Buscas proyecto para realizar tu Tesis? P

El BANCO DE TESIS te orienta.

Contamos con una base de datos en donde puedes elegir el proyecto que mas te interese.

iVen y consulta los nuevos indices de programas por temas y carreras!
Ahora es mas facil encontrar un proyecto para realizar tu Tesis.

Pide informes en el Departamento de Examenes Profesionales
de 8:30 a 18:00 horas o consulta la pagina:

www.quimica.unam.mx

También puedes escribirnos a:

bancodetesisfgq@unam.mx

D Facultad de Quimica

Proyecto: Materiales para fotdlisis de agua
Carreras: |Q, QA, IQM, Q, QFB
Asesor: Dr. Gustavo Tavizén Alvarado

Proyecto: Quimica e ingenieria verdes
Carreras: 1Q, QA, IQM, Q, QFB
Asesora: Dra. Maria del Carmen
Duran Dominguez de Bazua

Proyecto: Sensores fluorados
Carreras: Q, QFB
Asesor: Dr. Hugo Torrens Miquel

Proyecto: Ciclo celular en procesos de
desarrollo en plantas
Carreras: QA, Q, QFB
Asesor: Dr. Jorge Vazquez Ramos

Proyecto: Sistemas de polimerizacion
heterofase
Carreras: 1Q, Q
Asesor: Dr. Francisco Lopez-Serrano
Ramos

Proyecto: Bioquimica estructural, Oligo-
merizacion de proteinas, Cristalografia
de proteinas
Carreras: 1Q, QA, IQM, Q, QFB
Asesora: Dra. Alejandra Hernandez
Santoyo

Proyecto: Quimica  Organometalica.
Catalisis Homogénea. Sintesis Organi-
ca Mediada por Metales. Nanoquimica
Carrera: Q
Asesor: Dr. Juventino José Garcia
Alejandre

Proyecto: Diserio y sintesis de compuestos
con actividad biolégica
Carreras: Q, QFB
Asesora: Dra. Maria Alicia Hernandez
Campos

Proyecto: Catalisis
Carreras: IQ, Q
Asesor: Dr. Luis Cedefio Caero

Proyecto: Regulacion de la expresion ge-
nética en plantas durante el desarrollo
y en respuesta a estrés
Carreras: QA, QFB
Asesora: Dra. Tzvetanka Dimitrova
Dinkova

D Unidad de Quimica Sisal

Proyecto: Geoquimica ambiental y con-
taminacién
Carreras: 1Q, QA, IQM, Q, QFB
Asesora: Dra. Flor Arcega Cabrera

Proyecto: Ecologia microbiana marina y
descubrimiento de nuevos productos
naturales marinos
Carreras: 1Q, QA
Asesora: Dra. Alejandra Prieto Davo

Proyecto: Ecotoxicologia
Carreras: 1Q, QA, IQM, Q, QFB
Asesora: Dra. Gabriela Rodriguez
Fuentes

D Instituto de Quimica

Proyecto: Quimica Organometalica
Carreras: Q, QFB
Asesor: Dr. José Guadalupe Loépez
Cortés

Proyecto: Estudios de los productos na-
turales de México y busqueda de sus
aplicaciones
Carreras: 1Q, IQM, Q, QFB
Asesor: Dr. Manuel Jiménez-Estrada

Ceniro de Ciencias Aplicadas y
Desarrollo Tecnolégico (CCADET)

Proyecto: Materiales Nanoestructurados.
Liberacién controlada y catalisis
Carreras: |IQ, Q, QFB
Asesora: Dra. Ma. del Rocio Redén
de la Fuente

Proyecto: Fisica del estado sdlido
Carreras: 1Q, IQM, Q
Asesora: Dra. Norma Angélica
Sanchez Flores

D Centro de Ciencias
de la Atmoésfera

Proyecto: Evaluacion, prevencién y con-
trol de la contaminacién atmosférica
Carreras: 1Q, Q
Asesor: Dr. Humberto Bravo Alvarez

D Ceniro de Ciencias Gendmicas

Proyecto: Biosintesis y funcién de 2-tride-
canona en bacterias
Carrera: Q
Asesora: Dra. Isabel M. Lopez Lara

D Facultad de Ingenieria

Proyecto: Recubrimientos nanotecnol6gi-
cos mediante la ruta de Sol-Gel
Carreras: 1Q, IQM, Q
Asesor: Dr. Miguel Angel Hernandez
Gallegos

Proyecto: Energias renovables y biocom-
bustibles
Carreras: |1Q, QA, IQM, Q, QFB
Asesora: Dra. Alejandra Castro
Gonzalez

D Facultad de Medicina

Proyecto: Organizacion funcional de los
ritmos circadicos en el acocil
Carrera: QFB
Asesor: Dr. Leonardo Rodriguez Sosa

Proyecto: Depresion y alcoholismo
Carrera: QFB
Asesora: Dra. Monica Méndez Diaz

Proyecto: Respuesta inmune a vacunas
y epidemiologia de virus respiratorios
Carrera: QFB
Asesora: Dra. Rosa Maria Wong Chew

Proyecto: Identificacion y caracterizacion
de las alteraciones inducidas por la
isquemia cerebral aguda y su posible
modificacién por agentes
Carreras: Q, QFB
Asesora: Dra. Claudia Gémez Acevedo

Proyecto: Farmacodinamia
Carrera: QFB
Asesora: Dra. Maria Dolores Ramirez
Gonzalez

Proyecto: Metabolismo redox en parasitos
Carreras: QA, QFB
Asesora: Dra. |. Patricia del Arenal
Mena
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D Instituto de Ingenieria

Proyecto: Tecnologias innovadoras para
el uso sustentable de agua, biocom-
bustibles y residuos soélidos
Carreras: 1Q, Q
Asesora: Dra. Maria Teresa Orta

Ledesma

D Instituto de Investigaciones
Biomédicas

Proyecto: Cotransportadores electroneutros
Carrera: QFB
Asesor: Dr. Gerardo Gamba Ayala

Proyecto: Mecanismo de accion de
hormonas esteroides
Carreras: Q, QFB
Asesora: Dra. Maria Mercedes
Perusquia Nava

Proyecto: Consecuencias virolégicas e
inmunolégicas de la fusién celular indu-
cida por el virus de la inmunodeficien-
cia humana
Carrera: QFB
Asesora: Dra. Leonor Huerta Hernandez

D Instituto Mexicano del Peirdleo

Proyecto: Modelacién y simulacién de
materiales de interés para industria pe-
trolera
Carreras: |1Q, QA, IQM, Q, QFB
Asesor: Dr. Isidro Garcia Cruz

Proyecto: Biocombustibles
Carreras: 1Q, QA, Q, QFB
Asesor: Dr. Jorge Arturo Aburto Anell

Proyecto: Bioproductos para recupera-
cion y movilizacién de aceites
Carreras: 1Q, QA, Q, QFB
Asesora: Dra. Patricia Olguin Lora

D Instituto Mexicano del
Seguro Social (IMSS)

Proyecto: Inmunidad innata en tuberculosis,
diabetes, péptidos antimicrobianos, cica-
trizacion
Carreras: |1Q, QA, IQM, Q, QFB
Asesor: Dr. Bruno Rivas-Santiago

D Instituto Nacional de
Cardiologia Ignacio Chavez

Proyecto: Tejido adiposo-disfuncional y
su relacién con factores de riesgo car-
diovasculares
Carreras: QA, QFB
Asesora: Mtra. Aida Medina Urrutia

Proyecto: Genética de la enfermedad
aterosclerosa, nutrigenética, genética
y metabolismo de las anormalidades
lipoproteicas en enfermedades crénico
degenerativas
Carreras: QA, QFB
Asesora: M en C Rosalinda Posadas
Sanchez

Proyecto: Estudio de la relacién estructu-
ra/funcién de la aldehido deshidroge-
nasa humana
Carreras: QA, QFB
Asesor: Dr. José Salud Rodriguez Zavala

Proyecto: Relacion del metabolismo de
lipoproteinas con la aterosclerosis
Carrera: QFB
Asesor: Dr. Oscar Pérez Méndez

D Instituto Nacional de
Ciencias Médicas y Nutricidon
Salvador Zubirdn

Proyecto: Regulacion génica mediada
por hormonas esteroides
Carreras: Q, QFB
Asesor:Dr.Felipede Jesus Vilchis Uribe

Proyecto: Modulacion de componentes
dietarios y sus mecanismos de accion
sobre los procesos celulares de forma-
cion 6sea
Carrera: QFB
Asesora: Dra. Juana Enriquez Jiménez

Proyecto: Fisiologia del pancreas endocrino
Carreras: QA, IQM
Asesora: Dra. Lidya Sumiko Morimoto
Martinez

D Instituto Nacional de
Enfermedades Respiratorias
Ismael Cosio Villegas

Proyecto: Medicina genémica en enfer-
medades respiratorias
Carreras: Q, QFB, QA, IQM, I1Q
Asesor: Dr. Ramceés Falfan-Valencia

Proyecto: Ingenieria de cultivo celular
para la produccién de proteinas de in-
terés biofarmacéutico
Carreras: Q, QFB
Asesor: Dr. José Antonio Serrato Pérez

Proyecto: 1. Linfocitos T citotoxicos en
cancer de pulmén 2. Productos natura-
les con actividad antineoplasica
Carrera: QFB
Asesor: Dr. Heriberto Prado Garcia

D Instituto Nacional de
Medicina Genémica

Proyecto: Susceptibilidad genémica en
leucemias
Carreras: |1Q, QA, IQM, Q, QFB
Asesor: Dr. Emilio J. Cordova Alarcon

Proyecto: Cancer, epigenética, endocri-
nologia en prostata
Carreras: 1Q, QA, IQM, Q, QFB
Asesor: Dr. Mauricio Rodriguez Dorantes

D Instituto Nacional de
Neurologia y Neurocirugia

Proyecto: Enfermedades neurodegene-
rativas y tumores cerebrales
Carreras: Q, QFB
Asesora: Dra. Irma Gabriela Gonzalez
Herrera

Proyecto: Mecanismos de sintesis de
mielina y desmielinizacion
Carrera: QFB
Asesora: Dra. Klintsy J. Torres
Hernandez

bancodetesisfq@unam.mx

Respeto

La Universidad es
tuya y de todos

UNAM
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La Bolsa de Trabajo de la Facultad de Quimica tiene como objetivo vincular a la comunidad
estudiantil y egresados de la Facultad con el sector productivo, mediante la promocion de
oportunidades de empleo acordes con el perfil de nuestros egresados.

Para consultar las vacantes vigentes en la Bolsa de Trabajo, registrate en la seccién
de alumnos de la pagina de la Facultad de Quimica y envia tu curriculum vitae al

correo: bolsadetrabajofq@unam.mx

A continuacién te presentamos algunas recomendaciones que te pueden ayudar en la busqueda de empleo.

TIPS PARA LA BUSQUEDA DE EMPLEO'

(con informacion del IMJUVE, 2013)

¢ Coémo elaborar tu plan de busqueda de empleo?

1. Reflexiona:
a) ¢ Cuales son tus prioridades ?
b) ¢En qué te gustaria trabajar?
c) ¢Para qué trabajo, puesto o empleo estas mas preparado ?
d) ¢En qué lugar te gustaria trabajar?

2. Inférmate:
+ ¢ Qué organismos e instituciones te pueden brindar ayuda?

Te puedes acercar a la Bolsa de Trabajo de la Facultad, en la
Coordinacion de Atencion a Alumnos y a la Bolsa de Trabajo
Universitaria, ubicada en la Direccion General de Orientacion
Vocacional y Servicios Educativos (DGOSE).

:COMO ELABORAR TU CURRICULUM VITAE?*

» Consulta las ofertas de empleo en la pagina web
de las empresas y bolsas de trabajo como
bolsadetrabajofq@unam.mx

3. Organizate:
* Lleva una agenda.
« Elabora un buen curriculum vitae.
» Prepara los documentos que necesitaras.

4. Concéntrate:
 Sigue tu agenda de trabajo.
» Concreta las citas para la entrevista.
+ Cuida tu imagen personal.

(con informacién de UNIVERSIA)

1. Elabora un curriculum vitae por puesto solicitado

Revisa el perfil de la empresa o institucion en la que te gustaria
trabajar y adecua un curriculum vitae por cada puesto solicitado.*

2. Formato

» El documento debe ser facil de leer. Trata que de un solo
vistazo se vea lo mas importante.

» Se aconseja que la extension del curriculum no exceda de
dos cuartillas (si eres recién egresado se recomienda una
cuartilla). *

Tu curriculum debe estar bien estructurado y sin errores
gramaticales.

* En caso de que este documento lo tengas que traducir,
pide asesoria a alguien que domine el idioma, de prefe-
rencia, que sea su lengua materna.

» El contenido de cada trabajo se desarrolla con bullet
points, no con parrafos.

3. No generar dudas

El curriculum siempre debe tener una estructura y secuencia légica
que le permita al reclutador conocerte personal y profesionalmente.
Evita dejar huecos informativos o poner datos que generen dudas
al reclutador, es decir, estructura bien el texto en cuanto a objetivos,
habilidades, experiencia profesional, sueldos, etcétera.

4. Incluye lo que el reclutador busca

Intenta cubrir punto por punto todos los requisitos de la vacante en
la que quieres concursar. Debes facilitar la tarea del reclutador para
que se cerciore de que esta ante el candidato ideal. Toda aquella
informacion que no aporte nada, puede crear confusion.

5. Resalta los puntos esenciales

Utiliza las palabras clave del puesto al que aplicas y resalta las
fortalezas que tengas sobre esos puntos.

6. Demuestra tus capacidades e impacto

Evita hacer una descripcion de funciones, eso no le dice al lector
si eres capaz de hacer bien el trabajo o no. La Unica manera de
demostrarlo es indicando tus logros. Por ejemplo, en lugar de decir:

“Responsable de desarrollo de nuevos clientes en Asia”.
Podrias decir:

“Captacion de nuevos clientes en el mercado asiatico, re-
basando el objetivo semestral del crecimiento de las ventas
enun 15%”".

De esta manera quedaria demostrado que no sélo cumples las
metas, sino que eres capaz de superarlas.

La capacidad se demuestra con los logros conseguidos y el impac-
to o la creacién de valor, ejemplificando como tu participacion en la
gestion se refleja en los resultados obtenidos en las empresas con
las que colaboraste.

Invierte tiempo en preparar bien tu curriculum vitae, si conoces to-
das las claves del puesto al que quieres aplicar, utilizalas; recuerda
que este documento es un ejercicio de comunicacién y persuasion.

Referencias:

1. “Tips para la busqueda de empleo” en Boletin del Instituto Mexi-
cano de la Juventud (IMJUVE). Departamento de Capacitacion,
Empleo y Bolsa de Trabajo. 2013.

2. Universia. Claves para un buen curriculum vitae. Consultado en:

http://noticias.universia.net.mx/tiempo-libre/noticia/2012/02/17/912807/

claves-buen-curriculum-vitae.html el 27 de septiembre de 2013.

Recomendaciones de la Q Juana Natividad Robles Aguilar,

profesora de la Facultad de Quimica.
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e COMO ELABORAR TU CURRICULUM S| AUN NO TIENES EXPERIENCIA LABORAL® ' —

(con informacion de UNIVERSIA)

Para aquellos que cuentan con varios afos de experiencia
laboral, en algunas ocasiones el reto del curriculum esta en aco-
tar la informacion para incluir solamente lo mas importante y
no entregarle al reclutador cuatro cuartillas que seguramente no
leera, pero probablemente, para los recién egresados que estan
buscando su primer empleo, redactar su curriculum puede impli-
car un esfuerzo adicional.

Fernando Martinez, Subdirector de Recursos Humanos
de Universia México, considera que aun hay un gran numero de
recién egresados que tiene poca experiencia profesional y, sin
lugar a dudas, esto sigue siendo un factor importante para poder
conseguir un empleo. Ante este panorama, lo que Martinez
recomienda “...es que a la mitad de la carrera empiecen a bus-
car, ya sea practicas profesionales o algun programa de becarios,
para que puedan incorporarse al mundo laboral y contar ya con
una experiencia, aunque sea poca, pero que les pueda brindar un
poco mas de vision para colocarse en el mundo laboral”.

Soy recién egresado, ¢ tendré oportunidad de ser considerado
por un reclutador para algun empleo?

Probablemente, una de las principales preocupaciones de
un recién egresado sin experiencia profesional sea que, si no tie-
ne mucho que poner en su CV, sera dificil que sea considerado
candidato a una vacante. Para Fernando Martinez, esto no debe
ser un impedimento para postularse y hasta conseguir el puesto,
ya que “...cuando no tienes experiencia, hay que entregar mas
de lo que te estan pidiendo. Si aun no te han contratado, el hecho
de que el reclutador vea que tienes interés de participar en un
proceso de reclutamiento para una posicion, darle seguimiento
al proceso, asi como tu buena actitud y empuje, pueden hacer la
diferencia entre los demas candidatos”.

Si eres recién egresado y tienes poca o nula experiencia
profesional, a continuacién encontraras algunos elementos que
deberas considerar al momento de elaborar tu curriculum:

® Debes incluir si participas o has participado en algun foro
en tu universidad, como expositor, o en cualquier otra acti-
vidad académica que pueda agregar valor a tu curriculum.

® Entre mas detallado esté tu CV sobre tus habilidades y
competencias, las que tienes y las que puedes desarro-
llar, los empleadores lo tomaran en cuenta y seguramente,

Bolsa de Trabajo m———

M en C Ana Maria Castrejon Coronado
Horario de atencién: 10:00 a 14:00
Coordinacion de Atencién a Alumnos
Tels. 56223692 y 93

aunque sea tu primer empleo, notaran todo lo que has veni-
do haciendo, ya sea en la universidad o en algun otro tipo de
institucion u organizacion en la que hayas participado.

® jCuida tu imagen! Uno de los errores que suele cometer la
gente, desde la ortografia y redaccion en el curriculum, es el
uso de una fotografia. “Hay veces que ponen una foto toma-
da en Acapulco, con los amigos. La foto que se incluye en
un CV vende, por lo tanto tiene que ser una imagen con la
presentacion adecuada, por ejemplo, en el caso de los hom-
bres, si no se usa traje, lo ideal es al menos usar una camisa
y tomar la fotografia en fondo blanco y que no sea de perfil”.

Evita:

® Describir toda tu trayectoria escolar. Escribir de forma
minuciosa cada una de estas etapas no es necesario, es
suficiente colocar tu ultimo grado escolar ya que es evi-
dente que para llegar ahi tuviste que cursar las etapas an-
teriores.

® Colocar tus pretensiones econdémicas. Si la descrip-
cion de la vacante no solicita este requisito de preferencia
no lo pongas, puede limitar tu salario o bien excluirte por
completo. Si definitivamente lo requieres, puedes poner un
rango estimado entre una cantidad y otra.

® Dar a conocer tu ideologia politica, sindical o religio-
sa. Al no conocer las ideas o las tendencias del entrevis-
tador, te arriesgas a que no esté de acuerdo contigo. Lo
mejor es omitir esta informacion.

® Mentir sobre tu trayectoria profesional. Las personas
que leen tu curriculum corroboraran la informaciéon que
proporciones, si mientes, seguramente se daran cuenta y
quedaras descalificado.

® Redactar de manera cronoldgica. Si tu trayectoria profe-
sional y laboral no es muy amplia, redactarla por fechas no
es lo mas conveniente, ya que dejaras espacios de tiempo
en blanco y esto puede resultar negativo.

Referencias:

3. Universia. Cémoelaborartu curriculum siatin no tienes experienciala-
boral. Consultado en: http://noticias.universia.net.mx/en-portada/
noticia/2012/08/29/962207/elaborar-curriculum-si-aun-no-tienes-
experiencia-laboral.html el 27 de septiembre de 2013.

bolsadetrabajofgq@unam.mx
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Si te interesa conocer los programas de
servicio social registrados en la Direc-
cion General de Orientacion y Servicios
Educativos, consulta la pagina de la
Facultad www.quimica.unam.mx

D UNAM/FACULTAD DE QUIMICA

Programa: Cultivo y mejoramiento de cepas
de hongos comestibles
Responsables: Dr. Hermilo Leal
Lara/M en C Rebeca Ramirez Castillo

Programa: Desarrollo de estrategias para
el tratamiento biolégico de aguas y sue-
los contaminados
Responsable: Dr. Victor Manuel Luna
Pabello

Programa: Desarrollo de la Quimica Ana-
litica: experiencia practica y material
didactico
Responsable: Dr. Eduardo Rodriguez
de San Miguel Guerrero

Programa: Desarrollo de nuevos materiales
y catalizadores para la resolucion de pro-
blemas energéticos y ambientales
Responsable: Dra. Tatiana Eugenievna
Klimova Berestneva

Programa: Desarrollo de un EDUBLOG
para las asignaturas de Termodinamica
(ensefianza tedrica y practica) y Equi-
librio y Cinética (ensefianza tedrica y
practica)

Responsable: M en C Gerardo Omar
Hernandez Segura

Programa: Deteccion de trazas de ele-
mentos por espectroscopia atébmica
Responsable: Dra. Liliana V. R. Saldivar
y Osorio

Programa: Diserio de equipos de automa-
tizacion para la obtenciéon de polvos
metélicos
Responsable: IQM Gerardo Aramburo
Pérez

Programa:
alimentos
Responsables: Dra. Ma. del Carmen
Wacher Rodarte/Dra. Gloria Diaz Ruiz

Ecologia microbiana de

Programa: Elaboracion de material de
apoyo a la ensefianza de polimeros
Responsable: M en C Carlos Guzman
de las Casas

Programa: Elaboracion y prueba de ma-
terial didactico para las asignaturas que
se imparten en los laboratorios de Fisica
Responsable: M en C Filiberto Rivera
Torres

D UNAM/CENTRO DE CIENCIAS
DE LA ATMOSFERA

Programa: Aerosoles y particulas atmosfé-
ricas relacionadas con nubes y preci-
pitacion
Responsable: Dr. Steven Peter Reed
Czitrom Baus

Programa: Calidad del aire, procesos qui-
micos en la atmosfera y transporte de
contaminantes
Responsable: Dr. Steven Peter Reed
Czitrom Baus

D UNAM/FACULTAD DE INGENIERIA

Programa: Apoyo a la docencia y expe-
rimentacién en materia de fluidos de
control
Responsable: Q Rosa de Jesus
Hernandez Alvarez

Programa: Apoyo a talleres de computo
para la docencia
Responsable: Ing. Irene Patricia
Valdez y Alfaro

Programa: Apoyo académico adminis-
trativo en el Departamento de Calculo
Diferencial
Responsable: Ing. Sergio Carlos Crail
Corzas

Programa: Aspectos energéticos, am-
bientales, econémicos y de seguridad
de la produccién de hidrogeno a partir
del calor producido por reactores nu-
cleares de alta temperatura
Responsable: Dra. Cecilia Martin del
Campo Marquez

Programa: Manejo de residuos peligrosos
Responsable: Dra. Georgina Fernandez
Villagémez

D INSTITUTO NACIONAL DE PEDIATRIA

Programa: Actualizacion del quimico en
el Laboratorio de Inmunologia y Alergia
Responsable: Elizabeth Guzman
Vazquez

Programa: Apoyo al Laboratorio de Ne-
frologia
Responsable: QFB Maria del Refugio
Pedroza Vargas

D ACADEMIA MEXICANA
DE LAS CIENCIAS, AC

Programa: La ciencia en tu escuela
Responsable: Lic. Mauricio Cardenas
Quintanar

Programa: Estas a tiempo
Responsable: Lic. Mauricio Cardenas
Quintanar

D COMISION NACIONAL PARA EL
USO EFICIENTE DE LA ENERGIA

Programa: Medidas para el uso eficiente
de la energia
Responsable: Lic. Amalia Viridiana
Alfaro Villar

D DELEGACION AZCAPOTZALCO

Programa: Vallgjo: Distrito Industrial
2017. Centro de Vinculacion Empresa-
rial para la Competitividad Sectorial
Responsable: Lic. Luis Enrique Rivera
Toro

D DELEGACION IZTAPALAPA

Programa: Atencién a la demanda ciuda-
dana
Responsable: C. Lilia Patricia Atilano
Acosta

D DIRECCION GENERAL DE
DIVULGACION DE LA CIENCIA

Programa: Ensefianza no formal en el
Museo de la Luz
Responsable: Bidl. Pilar Contreras
Irigoyen

RECUERDA QUE PARA COMENZAR
TUS TRAMITES DE REGISTRO

DE SERVICIO SOCIAL DEBERAS:

1. Por reglamento del Servicio Social de la
Facultad de Quimica, contar con un avance
de créditos totales del 70%.

2. Corroborar la vigencia del programa
de Servicio Social al cual te registraras
para el afio 2013. Consulta esta
informacion en la pagina de la Facultad:
http://www.quimica.unam.mx, ingresa en
la liga de Servicio Social para alumnos y
seleccionalaopcion Programas de Servicio
Social registrados para el semestre 2014-1.

Una vez considerados estos dos puntos, deberas

entregar la documentacion requerida:

PROGRAMAS DE LA FACULTAD
DE QUIMICA

- Tres formatos de registro al Servicio
Social (lo podras descargar e imprimir en
la liga de Servicio Social — Requisitos y
procedimiento).

- Constancia o Historial Académico que indi-
que promedio y avance de créditos totales
en porcentaje. Solicitalo en la Coordinacion
de Asuntos Escolares.

PROGRAMAS DE LA UNAM

- Tres formatos de registro al Servicio
Social (lo podras descargar e imprimir en
la liga de Servicio Social — Requisitos y
procedimiento).

- Constancia, o bien, Historial Académico que
indique tanto promedio y avance de cré-
ditos totales en porcentaje. Solicitalo en la
Coordinacién de Asuntos Escolares.

- Carta de aceptacion de la dependencia donde
realizaras tu Servicio Social dirigida al Lic. Nahum
Martinez Herrera, Coordinador de Atencion a
Alumnos de la Facultad de Quimica.

PROGRAMAS EXTERNOS a la UNAM

- Solicita una carta de presentacion en la
ventanilla de Servicio Social de la Facultad
de Quimica, los datos que deberas propor-
cionar para la elaboracién de la misma son:

* Nombre y cargo de la persona a la que
se dirige la carta e institucion en la
que labora.

* Nombre y clave del programa al que te
vas a registrar.

» Constancia de créditos y promedio
que solicitaras en la Coordinaciéon de
Asuntos Escolares.

- Posteriormente, debes comunicarte con el
responsable del programa para concertar
una cita.

NOTA: Si deseas conocer las actividades y
horarios del programa de Servicio Social que
previamente seleccionaste, ingresa a la pagina:

http://www.dgose.unam.mx — Servicio Social

—Estudiantes — Consulta programas

CONTACTO:

QFB Lilia del Carmen Lépez Serrano
Responsable de Servicio Social [l 5622 3692

serviciosocialfq@unam.mx
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|f Prgaq;ggas\] ® Facultad de Quimica ® Coordinaciéon de Atencién a Alumnos
NLorias de Imvestigacién / ® Departamento de Orientaciéon Vocacional e Integraciéon

PROGRAMA ESTANCIAS CORTAS DE INVESTIGACION ®

INTERSEMESTRE 2013-11

INVITACION

ESTANCIAS CORTAS DE INVESTIGACION, INTERSEMESTRE 2014-1

La Coordinacién de Atencién a Alumnos, a través del Departamento de Orientacién Vocacional e
Integraciéon (DOVI), hace una cordial invitacién a los alumnos de licenciatura para participar en el
Programa de Estancias Cortas de Investigacion (PECI) intersemestre 2014-1, que se llevara
a cabo del 2 al 13 de diciembre y del 6 al 17 de enero. De acuerdo con el reglamento esta-
blecido, se deberd cumplir, en este periodo, con 80 horas de trabajo, divididas en 4 horas diarias.

Este Programa tiene como objetivos:

* Mostrar a los alumnos de licenciatura las diferentes areas de investigacion.

* Ampliar el criterio de los j6venes para elegir un proyecto de tesis, o bien, para ingresar a un
posgrado.

* Enriquecer los conocimientos de los estudiantes a través del intercambio de experiencias con
profesores y alumnos de los diferentes niveles de estudio.

INVESTIGADOR

Si usted desea participar en el PECI, podrd registrar su
proyecto del 21 de octubre al 8 de noviembre.

Programa de Estancias Cortas de Investigacion de Licenciatura:
Lic. en D.G. Norma Sanchez Flores

Horario de atencion: lunes a viernes de 10:00 a 14:00.
Ventanilla 1, Coordinaciéon de Atencion a Alumnos

Teléfonos: 56.22.36.92 y 93.

Correo electronico:

444




SECRETARIA DE APOYO ACADEMICO
COORDINACION DE ATENCION A ALUMNOS
DEPARTAMENTO DE BECAS INTERNAS

I

Programa de Apoyo Alimentario (PAA)

LA IMPORTANCIA DEL DESAYUNO

éSabias que...?

Los habitos de alimentacion en jovenes universitarios se caracterizan por:
D Tendencia a “saltarse” comidas, especialmente el desayuno (o que éste sea de mala calidad
y de escaso valor nutricional).
D Comer fuera de casa, dada la naturaleza de sus actividades académicas.
D Consumir colaciones (snacks) poco saludables, especialmente dulces y bebidas azucaradas.
D Comer frecuentemente en establecimientos de comida rapida.

D Someterse a regimenes alimentarios de tipo restrictivo, con la intencién de disminuir su peso.

—

el desayuno es un habito alimentario que llega a condicionar
el estado fisico, psiquico y nutricional del individuo.

Una encuesta reciente, realizada a 60 estudiantes de esta
Facultad, de entre 18y 29 anos de edad, revelé que el 42%

omite el desayuno por falta de tiempo, prolongando el ayu- . - iy
El desayuno es clave en la mejora nutricional y la promocién

de la salud. Desayunar adecuadamente permite tener la capa-
cidad de afrontar de mejor manera las actividades cognosci-
tivas (serie de operaciones mentales encargadas de procesar

no hasta mediodia, lo cual significa un periodo de mas de
12 horas sin ingerir alimento alguno, tomando en cuenta el
ayuno nocturno.

la informacién que recibimos desde varias fuentes: atencion,
percepcién, decodificaciéon lectora, almacenamiento y recu-

Hay que recordar que a primera hora de la mafana, el or-
ganismo lleva ya entre 6 y 8 horas sin recibir alimento. La

falta de glucosa conduce a nuestro metabolismo a emplear
otras reservas energéticas, lo que causa multiples alteracio-
nes en el funcionamiento normal del organismo, por lo que

peracion de la informacion, etcétera) y fisicas de la manana,
lo que resulta en la mejora del proceso de aprendizaje y el
rendimiento escolar.

© © 00 0000000000000 000000000060000000000000c0000 0

Recomendacion

Un desayuno éptimo que incluya frutas, cereales y derivados de animales
(lacteos y huevo), que aporte de 20 a 50% del requerimiento calérico diario,
te permitird equilibrar el balance energético y alcanzar una ingesta diaria
adecuada de nutrientes, ademds de que se asocia inversamente con la inci-
dencia de obesidad.

Aviso

La evaluacién del servicio de alimentos de este mes estara disponible del 27 al 31 de octubre,
ingresa a través de la pagina
www.quimica.unam.mx en la seccién de Alumnos / Becas Internas / Programa de Apoyo Alimentario.

balimentarias@Qunam.mx balimentarias@gmail.mx
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lx actividades
deportivas

y recreativas

<

Te invitamos a participar en las actividades programadas
durante el semestre 2014-1:

D Clases de Tae kwon do

Dias: Lunes, miércoles y viernes

Horario: 15:00 a 17:00 horas,

Lugar: atrés de los Auditorios Ay B
de la Facultad

» Acondicionamiento fisico general

Dias: Martes y jueves

Horario: 15:00 a 16:00 horas,

Lugar: atrdas de los Auditorios Ay B
de la Facultad

Instructora: Yazmin Mendoza

) Entrenamiento de baloncesto

Dias: Martes y jueves

Horario: 15:00 a 17:00 horas,

Lugar: en la cancha de basquetbol
de la Facultad

b Club de Ajedrez Alquimistas

Dias: las actividades del club se
realizan todos los jueves
Horario: 11:00 a 17:00 horas,
Lugar: atréas de los Auditorios
de la Facultad

b Taller de Papiroflexia

Dias: las sesiones se realizan todos
los viernes

Horario: 11:00 a 17:00 horas,

Lugar: en el pasillo hacia el Edificio C

Profesor: Javier Gonzdlez

La Universidad tiene mas de 40 disciplinas deportivas que puedes
conocer y practicar, si deseas mds informacién al respecto,
consulta la pdgina electrénica:

www.deportes.unam.mx

44448




UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXico
FacuLtap DEe Quimica

SECRETARIA DE APOYO ACADEMICO
COORDINACION DE ATENCION A ALUMNOS
SeccioN DE AcTivIDADES CULTURALES

La Secretaria de Apoyo Académico, a través de la Coordinacion
de Atencion a Alumnos y la Secciéon de Actividades Culturales,
convoca a la comunidad estudiantil, académica y administrativa
de la Facultad de Quimica a participar en el

@)

Concurso de
Creacion Literaria

de la Facultad de Quimica 2013

cuento ® cuento corto ® poesia ® crénica ® microrrelato

\

CONVOCATORIA

BASES
1. Podran participar todos los alumnos ins- e  Copiade credencial o comprobante 8. La decision del Jurado sera inapelable.
critos en alguna de las cinco carreras de de inscripcion (tira de materias)
licenciatura que se imparten en la Facul- e Teléfono de casa 9. Se premiaran los trabajos que obtengan los
tad de Quimica y en los niveles de pos- e Teléfono celular tres primeros lugares de cada categoria.
grado, asi como el personal académico y e Correo electrénico
administrativo de esta Facultad. 10. Los ganadores seran notificados inmedia-
4. La extensién de los trabajos debera ser tamente después de que el Jurado Califi-
2. Los trabajos deberan ser inéditos, es de- la siguiente: cador haya emitido su veredicto final y
cir, que no hayan participado en algin sera publicado en El Flogisto llustrado.
otro concurso ni haber sido publicados ni e  Cuento: de 5 a 10 cuartillas La premiacion se realizara en el semestre
difundidos; con tema libre y se entregaran e Cuento Corto: 2 cuartillas maximo 2014-I1.
por triplicado, escritos en computadora, e Poesia: un solo poema, de un mini-
con tipografia Arial de 12 puntos e inter- mo de 10 versos y un maximode 20 11. Los trabajos ganadores seran publicados
lineado sencillo. e Cronica: de 5 a 10 cuartillas en los 6rganos informativos de la Facultad
e Microrrelato: maximo 200 palabras de Quimica.
3. Los concursantes deberan firmar sus tra-
bajos con seudonimo y entregarlos en un 5. Todos los concursantes podran partici-  12. A juicio del Jurado Calificador, el concur-
sobre que esté rotulado con el titulo del par en las cinco categorias; no obstan- so podra declararse desierto.
trabajo, categoria en la que participa y te, s6lo podran inscribir un trabajo por
el seudénimo del autor. En el interior del categoria. 13. Cualquier situacién ajena a esta convoca-
sobre, en un documento adjunto, debe- toria sera resuelta por el Comité Organi-
ran incluir los siguientes datos: 6. Larecepcion de trabajos serd a partir de zador.
la publicacion de la presente convoca-
e Nombre completo del autor toria y hasta el viernes 22 de noviem-  Para cualquier duda o solicitud de informa-
e Seuddénimo bre, en la Seccion de Actividades Cul-  cién, pueden llamar a los teléfonos 5622-3692
e  Categoria en la que concursa (Cuento, turales de la Coordinacion de Atencion 'y 93, o escribir a los correos:
Cuento Corto, Poesia, Crénica o a Alumnos.
Microrrelato)
e Titulo del trabajo 7. El Jurado Calificador estard integrado culturalesfq@unam.mx
e  Carrera por personas con conocimientos en L. .
e Nuamero de cuenta o nimero de tra- Literatura. actividadesculturalesfq@gmail.com
bajador
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La Academia Nacional de Ciencias Farmacéuticas
Con el apoyo de la Facultad de Quimica y el Instituto de Biologia de la UNAM

Invitan al Simposio

La ciencia de la milpa al taco

Se analizaran aspectos histéricos, antropoldgicos, etnobotanicos,
quimicos y farmacologicos.

7 de Noviembrede 2013
9:00-18:30 horas.

Auditorio B, Facultad de Quimica
ENTRADA LIBRE CUPO LIMITADO

La milpa: Historia, diversidad y evolucién (Robert Bye)

Origen del maizy su significado respecto al mafz transgénico (Takeo Angel Kato)

Cambio climaticoy produccién de maiz (Irma Bernal)

Historiay biologia del cuitlacoche (Raul Valadez)

El cuitlacoche: Un alimento tradicional, de la recolecta estacional a una produccién controlada
(Hermilo Leal)

El chile: historia, senderos prehispanicos, usos y domesticacion del chile en Mesoamérica (Janet
Long)

Farmacologia del chile y los receptores TRPV1 (Andrés Navarrete)

Frijoles, su diversidad, domesticaciény evolucién (Alfonso Delgado)

El frijol en la alimentaciéon del mexicano (Héctor Bourges)

Etnoboténica del jitomate y los condimentos autéctonos (Edelmira Linares)
Epazotesyoréganos: de remedios a condimentos (Rachel Mata)

INFORMES E INSCRIPCIONES

Departamento de Farmacia, F.Q. Tel.: 5622-5334, e-mail: farmaciafqunam@hotmail.com
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A todos los participantes en el Concurso de Ofrendas
se les informa lo siguiente:

1. La instalacion de las ofrendas se realizara el martes 29 de octubre, a partir de las
7:00 y hasta las 15:00 horas.
2. El Jurado Calificador hara el recorrido de evaluacion a las 18:00 horas, por lo que
un integrante del equipo tendra que hacer la presentacion del tema expuesto en la
ofrenda.
3. Lapremiacion del concurso se realizara el jueves 31 de octubre, después del desfile de
Catrinas.

DESFILE DE CATRINAS 2013

A todas las participantes en el Desfile de Catrinas
se les informa lo siguiente:

1. El Desfile de Catrinas se realizara el jueves 31 de octubre, en la Explanada Central

de Edificio A, por lo que tendran que presentarse a las 12:30 horas.
2. Los aspectos a evaluar seran: originalidad, creatividad, valor estético y personificacién.
3. La premiacion se realizard inmediatamente después del Desfile.

A todos los participantes en el Concurso de Calaveritas Literarias
se les informa lo siguiente:

—_

La premiacién de las calaveritas literarias se realizara el jueves 31 de octubre, después
del desfile de Catrinas, por lo cual deberan estar presentes para conocer a los
ganadores.

Los ganadores leeran sus calaveritas premiadas.
Posteriormente, las calaveritas ganadoras seran publicadas en El Flogisto Ilustrado.

@
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CONCURSO
DE OFRENDAS

1. Podran participar todos los alumnos inscritos
en alguna de las cinco carreras que se imparten
en la Facultad de Quimica y en los niveles de
posgrado.

2. La participacion de los alumnos serd en equipo,
con un minimo de 5 integrantes y un maximo
de 15.

3. Cada equipo presentara una Ofrenda de Dia de
Muertos con tema libre.

4. Las inscripciones iniciaran a partir de la fecha
de publicacion de esta convocatoria y se
cerraran el miércoles 23 de octubre. El formato
de inscripcion debera recogerse en la Seccion de
Actividades Culturales de la Coordinacién de
Atencién a Alumnos.

5. El formato original, debidamente llenado y con
una breve explicacion de la ofrenda, deberd
entregarse antes del miércoles 23 de octubre en
la Seccién de Actividades Culturales de la
Coordinacién de Atencion a Alumnos.

6. Los espacios designados para la instalacion de
cada una de las ofrendas se determinaran
de acuerdo al nimero de equipos registrados y
con base en un sorteo a realizarse el viernes 25
de octubre a las 12:00 horas en el Vestibulo del
Edificio A, para lo cual deberdn presentarse los
responsables de cada equipo.

7. El montaje de las ofrendas se efectuara a partir
de las 7:00 horas del martes 29 de octubre. A la
misma hora se le entregara al responsable del
equipo el mobiliario respectivo (1 mesa y 2
sillas). Las ofrendas deberan quedar instaladas,
amas tardar, a las 15:00 horas, para la respectiva
inauguracion del evento.

8. A las 18:00 horas del martes 29 de octubre se
llevara a cabo el recorrido del Jurado Calificador,
quienes evaluaran los siguientes aspectos:

@ Elementos de la ofrenda asociados
al tema elegido

@ Creatividad artistica

@ Explicacion de la ofrenda

AAAAAAAAAAAAAAAALAANAALAANAALAAANAANAANAANAAMAANAAALAAAAD

« UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE QUIMICA
SECRETARIA DE APOYO ACADEMICO
COORDINACION DE ATENCION A ALUMNOS
SECCION DE ACTIVIDADES CULTURALES

La Secretaria de Apoyo Académico, a través de la Coordinacién de Atencién a Alumnos y la Representacion Estudiantil Universitaria de la
Facultad de Quimica (Consejeros Universitarios, Consejeros Técnicos, Consejeros Académicos del Area de las Ciencias Bioldgicas, Quimicas y
de la Salud y Consejeros Académicos del Area de las Ciencias Fisico Matematicas y las Ingenierias), convoca a la comunidad estudiantil a

participar en el Tradicional Concurso de Ofrendas 2013, que se llevara a cabo en las instalaciones de nuestra Facultad.

9. La premiacion del concurso se realizara el
jueves 31 de octubre a las 13:00 horas, en la
Explanada Central del Edificio A.

10. La decision del jurado sera inapelable.

11. A todos los integrantes de los equipos
inscritos al concurso se les entregard un
reconocimiento de participacion por parte de la
Coordinacién de Atencién a Alumnos.

12. Se premiaran las ofrendas que obtengan los
tres primeros lugares.

13. Cualquier situacién ajena a esta convocatoria
sera resuelta por el Comité Organizador.

CONCURSO
DE CALAVERAS
CATRINAS

1. Podran participar todos los alumnos inscritos
en alguna de las cinco carreras que se imparten
en la Facultad de Quimica y en los niveles de
posgrado.

2. Los alumnos interesados en participar deberan
presentarse en la Seccion de Actividades
Culturales de la Coordinacién de Atencién a
Alumnos  para realizar la inscripcién
correspondiente.

3. Las inscripciones iniciaran a partir de la fecha
de publicacion de esta convocatoria y hasta el
miércoles 23 de octubre.

4. Los alumnos inscritos deberan caracterizarse, o
caracterizar a su companera, como la Calavera
Catrina, obra creada por el artista mexicano
José Guadalupe Posada, y tendran que presen-
tarse el jueves 31 de octubre a las 12:00 horas en
la Explanada Central del Edificio A de la Facultad
de Quimica.

5. La pasarela de Catrinas se realizard a las 12:30
horas en el lugar anteriormente mencionado. El
jurado deliberara y determinara a los ganadores
con base en los siguientes aspectos:

@ Originalidad
@ Creatividad
@ Valor estético

6. La decisién del jurado serd inapelable.

7. A todos los alumnos inscritos en el concurso se
les entregard un reconocimiento de participacion
por parte de la Coordinaciéon de Atencién a
Alumnos.

8. Se premiaran a las Catrinas que obtengan los
tres primeros lugares.

9. Cualquier situacion ajena a esta convocatoria
serd resuelta por el Comité Organizador.

CONCURSO
DE CALAVERITAS
LITERARIAS

1. Podrén participar todos los alumnos inscritos
en alguna de las cinco carreras que se imparten
en la Facultad de Quimica y en los niveles de
posgrado.

2. En categoria Unica, escribe de una a tres
Calaveritas, con una extension maxima de una
cuartilla cada una, donde quede plasmado
alguno de los aspectos de la vida cotidiana en
nuestra Facultad.

3. La fecha limite para la entrega de los trabajos
sera el miércoles 23 de octubre a las 19:00 horas,
en la Seccion de Actividades Culturales de la
Coordinacion de Atencién a Alumnos.

4.Se premiaran a las Calaveritas que obtengan los
tres primeros lugares.

5. El veredicto del jurado serd inapelable.

6. El jueves 31 de octubre, a partir de las 13:00
horas, se dard a conocer a los ganadores,
quienes, como parte de la ceremonia de
premiacion, leerdn sus composiciones en la
Explanada Central del Edificio A.

INFORMES

Para cualquier duda o solicitud de informacion,
pueden llamar a los teléfonos 5622-3692y 93, o
escribir al correo culturalesfgq@unam.mx
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